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Pomnik J. Stalina w Pradze. Dn. 1maja
1955 r. wieczorem odstonieto goérujacy
n3d Pragg pomnik Jbézefa Stalina. Na
P°mniku za posagiem J. Stalina widniejag
cztery postacie robotnikéw i zoinierzy
ridzieckich.

Wicepremier Kopecky w swym prze-
mowieniu  przypomniat, ze uchwate
0 Wzniesieniu pomnika powziat rzad cze-
chostowacki w grudniu 1949 r\ — 21 grud-

tegoz roku, w dniu 70 rocznicy uro-
dzin j. Stalina, potozono pod pomnik
kamienie wegielne ze wszystkich czeskich
' stowackich okregéw republiki, a takze
“mien z fundamentéw starozytnego
®radu praskiego.

>Towarzysze i,towarzyszki! — mowit
W icepremier Kopecky. — Zbudowalismy
ten pomnik na znak, iz 9 maja 1945 roku
dzieki wyzwolicielskiej pomocy bohater-
skiej Armii Radzieckiej i dzieki histo-
Aznemu zwyciestwu Zwigzku Radziec-
kiego nad faszyzmem niemieckim rozpo-

sie nowa epoka naszych dziejow
brodowych i paAstwowych. 9 maja 1945

rozstrzygniete zostaty nie tylko dzie-
J°We zmagania narodéw Czechostowacji
0 wolno$¢ i niepodlegto$é, lecz przesa-
dne zostalo réwniez rozpoczecie no-
Wych, szcze$liwych loséw narodéw naszej
~NePubliki Czechostowackiej, ktérag po
Wyzwoleniu mozna byto budowaé jako
fePublike nowg, ludowo-demokratyczng.

Itlaigcg przed sobag droge do socjalizmu™.

Amnestia ubileuszowa. 9 maja ogtoszo-

'a zostata uchwatlg prezydenta i rzadu
Republiki Czechostowackiej w sprawie
atr>nestii. Na mocy amnestii darowuje sie
ary do dwoéch lat wiezienia; miodocia-
do trzech lat, kobietom ciezarnym

b Wychowujacym dzieci do lat czterna-

-*1 — do trzech lat lub reszte nieodciei-
‘aried kary do trzech lat. Osobom cier-
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pigcym na ciezka, nieuleczalng chorobe
lub takim, ktére przekroczyty szesédzie-
sigty (u mezczyzn) albo pieédziesiaty pigty
rok zycia (u kobiet) dai-owuje sie cala
reszte kary. Kary dozywotniego wiezie-
nia zamienia sie¢ na kary dwudziestu lat
wiezienia. Przepisy powyzsze stosuje sie
analogicznie do $cigania karnego juz pod-
jetego lub majgcego by¢ podjetym.

Ulgi amnestyjne odnoszg sie do czy-
néw popetnionych przed dniem ogtoszenia
amnestii. Nie rozciaggajg sie jednak na
zdrade stanu, sabotaz, szpiegostwo i czyny
podobne, na zbrodnie w-ojenne, na czyny
karalne zgodnie z ustawg o ochronie po-
koju, na morderstwa, na kradziez i uszko-
dzenie majatku spotecznego, za ktére
wymierzono kare wyzszg niz pie¢ lat wie-
zienia, na przestepstwa o0s6b karanych
w ubiegtych pieciu latach po raz trzeci,
wreszcie na przestepstwo zaniedbania
obowigzkéw alimentacyjnych. W wypad-
kach tych przestepstw zamienia si¢ jedy-
nie kare dozywotniego wiezienia na kare
dwudziestu pieciu lat wiezienia.

Osoby, ktére pod wpltywem nieprzyja-
cielskiej propagandy opuscity bez zezwo-
lenia terytorium republiki, wolne beda
od wymierzonych im juz kar, a postgpo-
wanie karne przeciw nim zostanie umo-
rzone, o ile powr6ca na terytorium Cze-
chostowacji w ciggu 6 miesiecy.

Z postanowienia tego  skorzystato
w okresie, ktéry uptynat juz od ogtosze-
nia amnestii, bardzo wielu nielegalnych
emigrantow.

Min. sprawiedliwo$ci republiki, dr Jan
Bartuska, pisat komentujagc rozporzadze-
nia amnestyjne:

»W walce o dalsze umocnienie naszego
ludowo-demokratycznego panstwa i o do-
prowadzenie do konca socjalistycznego
budowania naszej ojczyzny doniostg role
gra wszechstronne umacnianie prawo-

Instytut Zachodni



628 Wspotczesna Czechostowacja

rzadnos$ci socjalistycznej. Nasze prawa
ludowo-demokratyczne, dopomagajace 'v
budowaniu socjalizmu i gwarantujgce
realne urzeczywistnianie praw i obowigz-
kéw obywateli, ustanowionych Konstytu-
cja 9 Maja, wyrazajg wole catego ludu
pracujagcego. Prawa te wymierzone sa
przeciwko ludziom, ktérzy naruszajg pod-
stawy i macg rozwdj socjalistycznego bu-
dowania naszej ojczyzny oraz prawidta
socjalistycznego wspo6tzycia ludzi. Zmie-
rzajg zarazem do umacniania dyscypliny

panstwowej i ustroju ludowo-demokra-
tycznego. Ostrze naszego ludowo-demo-
kratycznego prawa wymierzone jest

w tych, ktoérzy groza socjalistycznemu
budowaniu naszej ojczyzny.

Z drugiej jednak strony ludowo-demo-
kratyczne prawo nie zapomina o wycho-
wywaniu cztowieka. Sgdownictwo nasze
nie tylko surowo i bezkompromisowo
karze wszelkich ztoczyncéw, agentéw im-
perializmu, zdrajc6w ojczyzny i nieprzy-
jaciot naszego tadu ludowo-demokratycz-
nego, lecz takze zapewnia wychowanie
winowajcéw i daje wszystkim tym, kto-
rzy dostali sie na manowce, moznos$¢ wia-
czenia sie do tworczej pracy po odcierpie-
niu kary.

Sita naszego ustroju, budzace rados$¢
wyniki pracy naszego ludu w ubiegtych
dziesieciu latach umozliwiajg darowanie
kary osobom, ktédre naruszyty prawa, i da-
nie im moznosci, azeby jako wolni oby-
watele swojg pracg przyczynili sie do
budowania szcze$liwej przyszto$ci naszej
ojczyzny. Wyrazem tego sg uchwaty pre-
zydenta republiki i rzadu o amnestii,
ktéra ogtoszona zostata dnia 9 maja 1955.

Rozlegta amnestia prezydenta republiki
i rzadu owiana jest duchem socjalistycz-
nego humanizmu. Przejawia sie to w spo-
s6b wyrazisty nie tylko w rozmiarach
darowania kar, lecz takze i w tym, ze
szczegblnego ztagodzenia udzielono mto-
docianym, kobietom ciezarnym i matkom
opiekujacym sie dzie¢mi, ktére podlegajg
obowigzkowi szkolnemu, jak réwniez
osobom starszym i nieuleczalnie chorym.

... Socjalistyczny humanizm ogtoszonej
amnestii przejawia sie réwniez w tym,
ze zmienia ona kary dozywotniego pozba-
wienia wolno$ci [...] na kary czasowego
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pozbawienia wolnosci na 20 lat. Zasada
ta obowiazuje réwniez w wypadkach, na
ktére amnestia sie nie rozcigga. Charak-
ter jednak popetnionych tutaj czyndéw
wymaga, izby w tych wypadkach Kkare
dozywotniego pozbawienia wolnosci za-
mieni¢ na kare pozbawienia wolnosci n*
lat 25.

... Doniostym postanowieniem amnestii
prezydenta republiki jest umozliwieni®
powrotu osobom, ktére pod wplywera
nieprzyjacielskiej propagandy opuscity
bez zezwolenia terytorium republiki, o ile
W przeciggu szesciu miesiecy powrocg na
terytorium republiki. Amnestia rozcigg
sie na osoby, ktére pod wpltywem podze-
gawczej nieprzyjacielskiej propagandy
imperialistow daty sie naktoni¢ do
ucieczki za granice. Nasza ludowo-derno’
kratyczna ojczyzna daje wszystkim tyrtl
otumanionym osobom mozno$¢ budowa-
nia po swoim powrocie wraz z ludem pra-

cujacym szcze$liwego jutra swoich ro-
dzin i dzieci.
Nasze Iludowo-demaknatyczne pra

przenikniete podniostymi zasadami socja-
listycznego humanizmu, sg wszakze nie-
ubtagane tam, gdzie sprawcy czynéw ka'
ralnych godzg w bezpieczefdstwo naszego
ludowo-demokratycznego panstwa, *
podstawy socjalistycznego wspétzycia Iu'
dzi, w zycie, zdrowie i godno$¢ naszy¢
obywateli. Réwnie nieubtagane sg nasze
prawa wobec tych sprawcéw czynéw ka-
ralnych, ktérzy dopomagajg do przyg0Q'
towania nowej wojny S$wiatowej W>
stajg na zawadzie szlachetnemu dazeniu
naszego ludu do utrzymania i umocnienia
pokoju fta Swiecie. ... Ogloszona an?ne’
stia prezydenta republiki i rzadu Frontu
Narodowego jest przejawem sity naszegO
ustroju spotecznego i panstwowego. Nas*
lud potrafi zar6wno rozprawic¢ sie twardo
z wrogami klasowymi, jak iwychowy”
tych, ktérych przezytki ustroju kapitatl
stycznego sprowadzity na manowce W®
ktorzy dopuscili sie mniejszych czyno”
karalnych.,

11 powszechny Kongres ZwigzUé™
Zawodowych odbyt sie w Pradze w dro-
giej potowie maja. Uczestniczyto w
1504 delegatéw, w tej liczbie 856 robo '
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nikéw i 312 technikéw. Sprawozdanie
2 dziatalno$ci w przeciggu pieciu z géra
lat, ktore uptynety od Il Kongresu, zto-
zyt wiceprzewodniczgcy Centralnej Rady
Zwigzkéw Zawodowych Fr. Zupka.
,Zadaniem zwigzkéw zawodowych —
ftiowit — byta zawsze i jest takze dzi-
siaj walka o state podnoszenie stopy zy-
ciowej ludzi pracy. W warunkach kapi-
talizmu rewolucyjne zwigzki zawodowe
Organizujg klase robotniczg do walki
* wyzyskiem, z obnizaniem plac i stopy
zyciowej, ze zwalnianiem z pracy ipogte-
bianiem nedzy. Rewolucyjne organizacje
Wigzkowe pouczajg przy tym zawsze
Robotnikéw, ze walke gospodarcza tgczyé
"Rzefoa z walka polityczng o obalenie wta-
dzy burzuazji i zaprowadzenie rzadéw
klasy robotniczej, ktéra trwale zabezpie-
czy wszystkim ludziom pnacy lepsze
1szcze$liwsze zycie.
W warunkach ludowej demokracji na-
s"Puje zasadnicza zmiana w sytuacji
zwigzkéw zawodowych, poniewaz zmiana
taka zachodzi w sytuacji klasy robotni-
Czej. Potozono kres wyzyskowi cztowieka
PrZiez cztowieka, wtadza panstwowa i za-
ktady pracy znajdujg sie w rekach klasy
Robotniczej i ludzi pracy. Zwigzki zawo-
dowe z organizacji klasy wyzyskiwanej
1 uciskanej staty sie organizacjg klasy
knujacej. Dzi$ broni¢ interesow klasy
Robotniczej i ludzi pracy znaczy prowa-
dz*¢ ich do walki o dalszy rozmach gos-
podarki narodowej, o umocnienie ludowo-
.emoknatycznego panstwa i wzmocnienie
:6So0 obronnos$ci. Zabezpieczenie statego
Azrostu stopy zyciowej wymaga codzien-
ni mobilizacji ludzi pracy do wypetnia-
nia i przekraczania zadan produkcyjnych,
gzenia ich wtasciwej gospodarki $rod-
atni produkcji i bogactwami naszego
_raju. Tylko tak zapewni¢ mozna dalszy
. 2Rost materialnej i kulturalnej stopy
Aciowej ludzi pracy, ich lepsze zycie.
crzez to takze zwigzki zawodowe urze-
Aywistniajg zyciowe interesy ludzi pracy.
eeeNa podstawie praktycznych do-
Niadczen zwigzki zawodowe ucza ludzi
‘Acy rzadzi¢ swoim panstwem i gosipo-
aroWa¢ w nim, oduczajg ich dawnych
g Wykoéw | przesadéw, azeby stali sie
‘adomymibudowniczyminowego ustro-
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ju spotecznego. Zwigzki zawodowe spet-
niaja swoje zadania jako szkota komu-
nizmu przez to, ze wypetniajac zadania
socjalistycznego budownictwa wpajaja
ludziom pracy nowy stosunek do pracy
i do wiasnosci socjalistycznej, ze uczg ich
pracowac¢ i zy¢ nowym sposobem.

... Mamy nieograniczone mozliwosci
nieustannego  zwiekszania wydajnosci
pracy. Ciezki przemyst dostarcza naszym
zaktadom produkcji i budowom nowo-
czesnych, niezmiernie wydajnych maszyn
i urzadzen, najbardziej postepowe metody
pracy dostepne sg wszystkim zaktadom,
dba sie wszechstronnie o podnoszenie
kwalifikacji zawodowych. JesteSmy jed-
nak woigz Swiadkami, ze niezmiernie wy-
dajne maszyny pozostajg niewykorzysta-
ne i zalegaja pole, ze nowych metod
pracy nie rozpowszechnia sie czesto na-
wet we wilasnym zakitadzie. Organizacja
zwigzkowa przechodzi czestokro¢ obok
tych zjawisk z zamknietymi oczyma. Pa-
mietajmy, towarzysze, ze kazda préznu-
jaca maszyna, kazda stracona godzina,
ze przestarzate metody pracy sg oskar-
zeniem nie tylko kierownika zaktadu
pracy .i technikéw, lecz i funkcjonariu-
szy zwigzkéw zawodowych.

Podnoszenie wydajnosci pracy jest do-
niostym czynnikiem réwniez przy obni-
zaniu kosztéw wtasnych, przy zwieksza-
niu gospodarnosci produkcji. Nieustanne
zwiekszanie gospodarnosci jest jednym
z podstawowych warunkéw pomysinego
budowania.

... Na organizacjach zwigzkowych cigzy
zadanie, aby dopomagaty ludziom pracy
w rozwijaniu ich zdolno$ci twdrczych,
aby ich wiodly do opanowania najbar-
dziej postepowej techniki, do masowego
rozwoju ruchu ulepszycielskiego i wyna-
lazczego. Na to, azeby ruch ulepszyciel-
ski i wynalazczy stat sie sprawg wszyst-
kich, zwigzki zawodowe muszg zapewni¢
jak najscislejsze spojenie go z rozwojem
wspoétzawodnictwa socjalistycznego, skie-
rowac ulepszycielstwo ku rozwigzywaniu
konkretnych probleméw, doniostych dla
gospodarki narodowej, dla danego zakta-
du i warsztatu pracy, zapewnié¢ rychte
i wilasciwe rozpatrywanie zgtoszonych
wnioskéw i planowe rozpowszechnianie
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wazkich wnioskow we wszystkich gate-
ziach naszej gospodarki. Muszg takze za-
pewnia¢ ulepszycielom i wynalazcom
wszechstronng pomoc.

... Klasa robotnicza jako 'klasa panuja-
ca w kraju dzwiga wielkg odpowiedzial-
no$¢ moralng za to, jak przedstawia sie
dyscyplina pracy d jak sie postepuje z
wiasnoscig spoteczng. Za kapitalizmu dy-
scyplina pracy wymuszana byta grozbg
bezrobocia i nedzy dla rodziny, byta w
rzeczywisto$ci dyscypling gtodu. Nowe
stosunki produkcji potozylty na zawsze
kres bezrobociu. Socjalizm wytwarza
nowa, wyzszg dyscypling, opartg na $wia-
domosci, ze pracujemy dla siebie. Przy
umacnianiu dyscypliny pracy i przy wy-
chowywaniu ludzi pracy do coraz lep-
szego stosunku do pracy odpowiedzialne
zadanie przypada w udziale zwigzkom
zawodowym.

... Walczy¢ o obnizenie absencji i fluk-
tuacji oznacza dla zwigzkéw zawodowych
tyle, co nalega¢ co dzien na witasciwe
rozstrzyganie zagadnien ptacy, staraé sie
0 podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
polepsza¢ warunki mieszkaniowe pracow-
nikéw, bezpieczeAstwo pracy i higiene
w zaktadach, stowem, dba¢ wszechstron-
nie o kazdego pracownika w kazdym za-
ktadzie".

Przechodzgc do zadan zwigzkéw zawo-
dowych w dziedzinie rozwijania produk-
cji rolnej, wiceprzewodniczagcy URO po-
wiedziat m. in.:

,Dla istotnego powiekszenia produkcji
rolnej nie wystarczy podkres$la¢ jedynie
potrzebe wiekszych wysitkéw ze strony
rolnikéw; musimy sobie uSwiadomié¢, ze
wytkniete zadania wypetni¢ mozna w
pierwszym rzedzie przez przyczynienie
sie klasy robotniczej, na ktorej spoczy-
wa roéwniez odpowiedzialno$¢ za budo-
wanie socjalizmu na wsi...

... Decydujaca rola pr'zy realizacji wy-
tycznych X Zjazdu KPCz dla rozwoju
rolnictwa przypada os$rodkom maszyno-
wo-traktorowym. OS$rodki maszynowe
ltraktorowe stanowig przejaw statej po-
mocy klasy robotniczej dla pracujgcych
rolnikéw. OS$rodki maszynowe i trak-
torowe  jako ogniska mechanizacji
rolnictwa sa najpowazniejszym czynni-
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kiem umacniania sojuszu .robotniczo-
chtopskiego na wsi i gtéwnym $rodkiem
kierowania rolnictwa na droge spétdziel-
czej wielkiej produkcji socjalistycznej.

... Zadaniem ogdlnonarodowym jest
zapewnienie naszemu rolnictwu dosta-
tecznej liczby pracownikéw. Trzeba po-
zyskiwaé¢ agronoméw, inzynier6w, me-
chanizatoréw, pracownikéw inzynieryj-
no-technicznych i organizatoréw z prze-
mystu do pracy w os$rodkach maszyno-
wych i traktorowych. Organizacje zwigZ'
kowe w zakladach pracy majg podj”
konieczne wysitki, azeby nasze rolnictwo
jeszcze w tym roku otrzymalo znaczna
pomoc. Szczeg6lng uwage zwrdci¢ nalezy
na sprawe pomocy dla nowych osadni-
kéw na pograniczu. Trzeba wesprzeé ic”
zapat miodzieAczy i nauczyé ich zycia
zwigzkowego, umozliwi¢ im uzyskanie
kwalifikacji zawodowych, stwarza¢ W
warunki kulturalnego zycia. Trzeba te*
bedzie dlatego wzmocni¢ organizacje
zwigzkowe na pograniczu dosSwiadczony'
mi funkcjonariuszami.

... Caty wysitek Komunistycznej Part*1
Czechostowacji i rzagdu Frontu Narodo-
wego — ciggnat dalej méwca — zmierz”
do podnoszenia materialnej i kulturalne)
stopy zyciowej ludu pracujacego.
ustroju ludowo-demokratycznym piecZ3
o dobro ludzi pracy jest najwyzszy'll
prawem.

W nastepstwie wyzszych dochodéw 'u'
dzi pracy i polityki planowej obnizki o>
wzrasta nieustannie spozycie podstaw0'
wych artykutéw zywnos$ciowych i innych
artykutéw pierwszej potrzeby na jedne?0
mieszkanca. Juz w przeciggu pierwszej
planu piecioletniego spozycie to wzros”
0 33% do 50°0. Jest waznym rysem cha'
rakterystycznym podnoszenia stopy
ciowej, ze wraz ze wzrostem spozycia
osobistego ros$nie i konsumpcja spotecZ
na .. (Por. ,,Wspotczesng Czechostow 't
cje“ w poprzednim zeszycie Przegl®
Zachodniego).

,Organizacje zwigzkowe muszg w
cznie wiekszym stopniu korzysta¢ *
swego prawa kontroli urzadzen zdrowo
nych, higienicznych i socjalnych. Trze”
ulepsza¢ opieke zdrowotng, udzielang »
dziom pracy, a przede wszystkim w i s®
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nacisk, potozy¢ na jej prewentywny cha-
rakter.

. Do zabezpieczania zdrowia ludzi
Pracy przyczyniajg sie wydatnie takze
Wczasy oraz opieka uzdrowiskowa i sa-
natoryjna zwigzkéw zawodowych. W
Przeciggu dziesieciu lat istnienia naszej
republiki z wczaséw zwigzkowych korzy-
staty z gérg 2 miliony ludzi pracy. Trze-
ba doliczy¢ do tego jeszcze co najmniej
580 tysiecy uczestnikéw wczaséw zakta-
dowych oraz 300 tys. ludzi pracy korzy-
stajgcych w latach 1953—1954 z uzdro-
wiskowej i sanatoryjnej opieki zwigzkow
Zawodowych. W ciggu ostatnich lat pod-
niesiono i polepszono poziom mieszkan
e wyzywienia w uzdrowiskowych i wcza-
sowych os$rodkach zwigzkéw zawodo-
wych; wprowadzono tez niektére nowe
formy, jak weczasy turystyczne, turysty-
czne wczasy narciarskie, wczasy w Pra-
dze Te nowe formy catkowicie zdajag
Egzamin.

« mlll Kongres Zwigzkéw Zawodowych
Postawit zwigzkom zawodowym zadanie
Wszechstronnej pieczy nad ochrong zy-
cia i zdrowia przy pracy. Z podniety Re-
wolucyjnego Ruchu Zawodowego wyda-
ja zostata w 1951 r. ustawa o bezpie-
czenstwie pracy. Ustawa okreéla obo-
wigzki kierownictw zaktadéw i powierza
Rewolucyjnemu Ruchowi Zawodowemu
doz6r nad bezpieczenstwem pracy. Aze-
hy zwigzki zawodowe mogty spetniac to
Udanie, stworzono rozlegta sie¢ inspek-
toréw pracy. Waznymi pomocnikami, rad
“ktadowych i warsztatowych s3g tez ko-
misje bezpieczenstwa i ochrony pracy.
Tfkze w kazdej komdrce zwigzkowej wy-
zera sie mezow zaufania, ktérzy dbajg
0 bezpieczenstwo pracy bezposrednio przy
Warsztatach.

"Wszystko to daje juz dobre wyniki,
*wtaszcza w ostatnich latach. Tak tez w
1953 r. liczba nieszcze$liwych wypadkéow
obnizyta sie o 15°/0 w stosunku do 1952r,

spadek ten trwat nadal i w roku ubieg-
Arn- Wcigz jednak zdarzajg sie u nas
Nieszcze$liwe wypadki, do ktérych do-
godzi niepotrzebnie i ktérym tatwo mo-
wa by zapobiec. Wielu nieszcze$liwych
Wypadkéw mozna by unikngé przez
Il,rzymywanie porzadku w miejscach
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pracy, biezace usuwanie odpaddw, wta-
Sciwe ztozenie materiatdow i wyrobow,
azeby nie grozito zwalenie sie, przez
ogrodzenie niebezpiecznych miejsc,
utrzymywanie podiég i klatek schodo-
wych w nalezytym stanie, przez wtasci-
we os$wietlenie itp. Tak np. w budow-
nictwie w 1953 r. trzecia cze$¢ nieszcze-
Sliwych wypadkéw spowodowana byta
niestosowaniem sie do przepis6w 'bezpie-
czefstwa i ochrony.

... Rewolucyjny Ruch Zawodowy spet-
nia swoje postannictwo przez to, ze wy-
chowuje i pozyskuje szerokie masy ludu
pracujagcego do S$wiadomej i ofiarnej
pracy przy budowaniu spoteczeAstwa so-
cjalistycznego.

Praca wychowawcza zwigzkéw zawo-
dowych unaocznia¢ ma masom pracujg-
cym, ze wszystko, co .sie taczy z budo-
waniem socjalizmu, stuzy zabezpieczeniu
ich potrzeb materialnych i kulturalnych;
ukazywaé¢ ma pracujagcym radosne per-
spektywy spoteczenstwa socjalistycznego,
objasnia¢ codziennie robotnikom i innym
pracownikom polityke partii komunisty-
cznej i rzagdu. Zwiagzki zawodowe pieleg-
nowa¢ majg mito$¢ robotnikéw i pra-
cownikéw do swojego zaktadu pracy,
umacnia¢ kolektywy pracownicze i uczy¢
powazania dla wiasnosci spotecznej, kté-
ra jest podstawg naszego ustroju spo-
tecznego, umacniaé w pracujgcych uczu-
cia proletariackiego internacjonalizmu
i socjalistycznego patriotyzmu. Trzeba
wzmocni¢ przede wszystkim dziatalnosé

<

wychowawczg w miejscach pracy, w
warsztatach, hotelach robotniczych, w
o$rodkach maszynowych i traktorowych

oraz majatkach panstwowych.
Budowanie socjalizmu odbywa sie w

warunkach zaostrzonej walki klasowej.
Pozostatosci kapitalizmu, coraz bardziej
pognebiane, nie ustepujag dobrowolnie

i. stawiajg zajadty op6r. Nie wolno nam
zapominaé, ze stare spoteczenstwo bur-
zuazyjne utrzymywato klase robotniczg
w niewolnictwie nie tylko za pomoca
jawnej przemocy i ucisku gospodarcze-
go, ktérym potozyliSmy kres, zadajac
burzuazji kleske, lecz takze przez to, ze
ja zrecznie oktamywato. Przeciez szkotia,
kosciot, sztuka, literatura, prasa
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wszystko to byto w rekach burzuazji
skutecznym $rodkiem wprowadzania nie-
przyjacielskiej ideologii w szeregi klasy
robotniczej, zapobiegania jednos$ci robot-
nikéw i ich organizacji zwigzkowych.
Wrég klasowy w swojej dzisiejszej walce
z nami ufa w dziedzictwo tego wycho-
wania, na ktérym opierat w przesztosci
swoj rezim wyzysku.

W organizacjach zwigzkowych, gdzie
stykajg sie ludzie réznych zapatrywan
ideologicznych i przekonan politycznych,
najmocniej wystepuja wptywy ideologii
burzuazyjnej. Dlatego tez wrég klasowy
kieruje swg uwage gtéwnie ku zwigzkom
zawodowym i ku zorganizowanymi w
nich mniej dojrzaltym masom. Reakcja
stara sie wykorzysta¢ i przeciwstawic
budowaniu nowego tadu spotecznego lu-
dzi, ktérzy pozostajg jeszcze pod wply-
wem starego wychowania burzuazyjne-
go. Totez pierwszorzednym zadaniem
catego Rewolucyjnego Ruchu Zawodowe-
go jest wzmocnienie walki z przezytkami
kapitalizmu w myS$leniu ludzi, walka
z wszelkimi nieprzyjacielskimi ideolo-
giami i pogladami, walka o wychowanie
nowego socjalistycznego cztowieka, gte-
boko uswiadomionego obywatela ludowo-
demokratycznej republiki. Trzeba mie¢
na wzgledzie, ze tylko ludzie przekonani
0 stusznosci sprawy socjalizmu rozwijaja
w catej petni swg inicjatywe i $wiadomie

wykonujg swoje codzienne zadania
tworcze.
... W pracy Centralnej Rady Zwigz-

kéw Zawodowych i jej wydziatéw zako-
rzenity sie silnie kancelaryjno-biurokra-
tyczne metody pracy, ktére przenosza sie
do zarzadéw gtéwnych poszczegélnych
zwigzkéw a stamtad az do rad zaktado-
wych: taki styl pracy odrywa oczywiscie
od wspoétpracy z szerokim aktywem
funkcjonariuszy i cztonkéw. Sekretariat
URO (=CRZZ) zatatwia stale mnéstwo
spraw i przyjmuje wielka liczbe uchwat.
W nastepstwie organa zwigzkowe zawa-
lone sg mnéstwem listbw, pisemnych
wskazéwek i wytycznych. Poszczegélne
zwigzki najcze$ciej nasladujg te prak-
tyke. W nastepstwie funkcjonariusze or-
ganizacji zwigzkowych w zakfadach
pracy otrzymujg wprawdzie od wyzszych
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organéw zwiagzkowych dostatek zapisane-
go papieru, ale juz o wiele mniej prak-
tycznej pomocy. Jezeli doliczymy do tego
dziesigtki rozmaitych konferencji i in-
struktazy, urzadzanych corocznie P°
pierwsze w danym okregu, po drugie
bezposrednio w Pradze, nie mozna sie
dziwié, ze wielu funkcjonariuszy, ktorzy
powinni by wiekszo$¢ czasu spedza¢ W
zaktadach pracy, dostaje od tego zawrotu

gtowy, jest bowiem niekiedy ponad
ludzkie sity przeczyta¢ tylko wszystkie
zalecenia pisemne i odby¢ mwszystkie
konferencje.

Tego stanu 'rzeczy, w ktérym funkcjo-
nariusze i wybrane organa zatrudniaja
sie wzajemnie, podczas gdy nie rozstrzy-
ga sie waznych zagadnien bezposrednio
w zaktadach pracy, nie mozna tolerowac
dtuzej. Niewiele da sie powiedzie¢ o ce-
lowosci uchwat, ktére nie sg oparte 113
wilasciwej i nieustannej pracy organiza-
cyjnej i na rzetelnej kontroli wykonania-
Kazda nowa uchwata musi wyptywaé ze

szczeg6towej znajomosci sytuacji i do-
tychczasowych zalecen, zamiast dawac
wcigz nowe wytyczne, ktére niejedno-

krotnie rozdrabniajg jedynie na proszek
stare, dobre zasady, zawarte we wcze-
$niejszych uchwatach. Z drugiej strony
codzienna kontrola spetniania powzie-
tych uchwatl jest narzedziem, dajacyll
mozno$¢ statego sprawdzania stusznos$é*
zalecen, odstaniajagcym niedociagniecia
i stabe punkty a umozliwiajgcym opera-
tywna naprawe. Jezeli posSwiecimy trzy
czwarte wysitku kontroli wykonania
uchwat i praktycznej pomocy aktywoW 1-
funkcjonariuszy — jak w Centralnej Ba-
dzie, tak i w zarzadach gtéwnych PO’
szczegblnych zwigzkéw — wierzcie nU,
towarzysze, ze sie nam to optaci. Bedz’c
mniej ,.papierowania“ w organach cen-
tralnych, a za to wiecej owocnej, twor-
czej pracy, wiecej aktywnos$ci w zakta- ¢
dach pracy. Nie ma watpliwosci, ze tak9
praktyke rady zaktadowe i cztonkowie
powitajg rado$nie, poniewaz niejedno-
krotnie sie jej domagali".

Kongres uchwalit wytyczne dla pra"f
zwigzkowej, zgodne z referatem =zasad-
niczym, oraz nowy statut czechostowac-

kich zwigzkéw zawodowych.
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Komitet Centralny Komunistycznej
Partii Czechostowacji obradowat w ostat-
nich dniach czerwca. Plenum powzieto
Uchwate w sprawie dalszego rozwoju
rolniczych  spétdzielni  produkcyjnych
°raz zabezpieczenia zniw, jesiennych prac
na roli i skupu ptodéw rolnych. W
Uchwale stwierdza sie, ze dzieki skutecz-
nej pomocy partii i rzagdu czechostowac-
kie rolnicze spdtdzielnie produkcyjne
osiggnelty w swej pracy znaczne wyniki.
Spoéidzielnie gospodaruja juz w 47°/0 wsi

1,9 miliona hektarow ziemi, ,z kaz-
dym rokiem umacniajg sie organizacyj-
nie i gospodarczo, osiggaja wyzsze wy-
niki produkcyjne, a wobec tego réwniez
Wyzszg produkcje rynkowg niz rolnicy
Gospodarujacy indywidualnie. Dlatego tez
z kazdym rokiem rosng dochody sp6i-
dzielcow. W samym tylko ub. roku docho-
dy rolniczych spotdzielni produkcyjnych
z 1 ha roli wzrosty o 2i6%>“. Pomimo jed-
Nk tych sukceséw nie doszto w ostat-
nich latach do oczekiwanego wzrostu
MNczby spétdzielni i do zwiekszenia ich
obszaru i liczby cztonkéw. ,Ten stan
Rzeczy przyczynia si¢ w nastepstwie do
Powolnego wzrostu produkcji rolnej i
Przeszkadza w dalszej zasadniczej popra-
wie zaopatrzenia ludnosci pracujacej w
Mody rolne a przemystu w surowcell
Chwata stwierdza, ze organa partyjne
2byt czesto hotdujg bportunistycznej
*eorii 0 samoczynnym i zywiotowym roz-
roscie spotdzielni i lekcewazg walke kla-
AW-3 na wsi.

»Waznym
Uchwale
cztonkowskiej

zadaniem — czytamy w
jest wzmocnienie kadry

spotdzielni kobietami
Miejskimi. Dos$wiadczenia przy budowa-
niu  spoétdzielni rolniczych wykazuja
tésno, ze kobiety sg sitg postepowa i ze
Pozyskanie ich ma czesto decydujace
baczenie dla pomys$inego zatozenia i dla
dalszego rozwoju spotdzielni. Wiele z nich
Ujmuje kierownicze stanowiska w spot-
dzielniach i stato sie zdolnymi organi-
23torami  wspoélnej wielkiej produkcji
spotdzielczej. Trzeba zdecydowaniej pro-
wadzi¢ dalej pozyskiwanie kobiet wiej-
shich i powierzanie im funkcji kierow-
niczych. Trzeba przede wszystkim zwr6-
c*¢ uwage na kobiety z rodzin robotni-
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czych mieszkajacych na wsi,
rodziny robotnicza tworzg w
warunkach w niejednej wsi wiekszos$é
ludnosci. Musimy takze bardziej zdecy-
dowanie pozyskiwac dla rolniczych sp6t-
dzielni produkcyjnych mtodziez wiejska
i przeja¢ ja zapatem dla postepowych
form produkcji rolnej.

Jak najwiekszg baczno$¢ i czujnos¢ za-
chowywaé¢ musimy wobec wywrotowych
poczynann kutakéw, ktére przeszkadzajg
pracujacym rolnikom w decyzji przysta-
pienia do spotdzielni. Przez witasciwie
stosowang polityke ograniczania i wy-
pierania kutakéw odgrodzimy wie$ od
ich wptywdéw i zdemaskujemy ich jako
gtéwnych nieprzyjaciot drobnych i $red-
nich rolnik6w w oczach catej wsi. Nie
wolno nam dopusci¢, azeby kutacy
wkradli sie do rolniczych spétdzielni pro-
dukcyjnych, gdzie za$ tak sie stato, trze-
ba spotdzielnie od nich oczysci¢ll

W dalszym ciggu uchwata kladzie m. i
duzy nacisk na mechanizacje prac rol-
nych, tdkze w dziedzinie hodowli, przede
wszystkim na zmechanizowanie prac wy-
magajacych najwiekszego trudu i wy-
sitku ludzkiego.

poniewaz
naszych

Uchwate o podniesieniu poziomu i dal-
szym rozwoju szkolnictwa ogdlnoksztat-
cacego powzigt w czerwcu KC KPCz.
Zgodnie z uchwata liczba uczniow w kla-
sach 9—11 szkdét ogo6lnoksztatcacych
wzrosng¢é ma do 1960 r. do 96 tysiecy.
Oznacza to stopniowe realizowanie usta-
wy szkolnej z 1953 r.; tymczasem wcigz
jeszcze przewaza w  Czechostowacji
szkota o$mioklasowa. Uchwata stwier-
dza, ze odsetek dzieci robotniczych i
chtopskich w szkotach og6Ilnoksztatca-
cych wzrdst znacznie w stosunku do cza-
sow republiki burzuazyjnej, jednakze
sktad spoteczny dzieci w szkotach ogdl-
noksztatcagcych wecigz jeszcze jest nieza-
dowalajagcy. Organa szkolne i partyjne
maja zwiekszy¢ wysitki przy przekony-
waniu rodzicéw zdolnych dzieci z rodzin
robotniczych i chtopskich o koniecznosci
dalszego ich ksztatcenia. Nauczyciele ma-
ja wiekszg pieczg otoczy¢ te dzieci, ktdre
nie moga korzysta¢ z takiej pomocy ro-
dzicobw w nauce, jak dzieci z rodzin inte-
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ligenckich. Chodzi o pozyskanie na studia
wyzsze takiego odsetka dzieci robotni-
kow irolnikéw, ktéory by odpowiadat roli
klasy robotniczej i pracujagcych rolnikéw
w spoteczenstwie czechostowackim.

Uchwata stwierdza réwniez, ze dotych-
czasowe podreczniki i pomoce naukowe
odznaczajg sie czesto nadmiarem mate-
riatu oraz nie dos$¢ przejrzystym jego
uktadem i sg zbyt trudne. Stad tez coraz
czesciej wystepuje znowu zjawisko ,ko-
repetytoréw". Uchwata zobowigzuje prze-
to ministerstwo szkolnictwa do zasadni-
czego ulepszenia tresci i metod pracy
szkot ogo6lnoksztatcacych do 1960 r. Mi-
nisterstwo opracowa¢ ma nowy plan na-
uczania i postara¢ sie o to, azeby na jego
podstawie szkoty do 1960 r. otrzymaty
trwate podreczniki zasadniczych przed-
miotdw, opracowane przez kolektywy
najdoSwiadczenszych nauczycieli i naj-
lepszych pracownikow naukowych.
Gtdwng uwage zwréci¢é nalezy na nauke
jezyka ojczystego i matematyki. W toku
staran o przyswojenie uczniom wiado-
mosci teoretycznych zaniedbano ¢éwicze-
nia praktyczne; skutkiem tego po ukon-
czeniu szkoty o$mioklasowej mtodziez
czesto nie zna ortografii i nie umie uzy¢
w praktyce wiadomos$ci matematycznych.

Uchwata ktadzie dalej nacisk na ideo-
wy charakter wychowania i zwalczanie
apolitycznosci oraz przejawow ideologii
burzuazyjnej; na wspotprace szkoty z ro-
dzing; na odcigzenie miodziezy szkolnej
w dziedzinie pracy spotecznej i organi-
zacyjnej; wreszcie na ksztatcenie nau-
czycieli.

Spartakiada. W drugiej potowie czerw-
ca odbyta sie w Pradze | ogdlnopanst-
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wowa Spartakiada — wielki przeglad
czechostowackiej kultury fizycznej.
W stepem do imprezy centralnej byto 309
spartakiad powiatowych, w ktérych
wzieto udziat 760 tys. éwiczacych, oraz
23 imprezy okregowe z udziatem prawie
800 tys. éwiczacych. W Spartakiadzie
og6lnoparistwowej na stadionie StrahoV'
skim w Pradze wzieto udziat ok. 600 tys.
¢wiczacych, ktérzy wystapili w sze$é-
dziesieciu kilku pokazach gimnastycz-
nych i sportowych. Impreza przebiegata
pod hastem sprawnosci fizycznej i goto-
wosci do pracy i obrony ojczyzny. Za-
koniczenie imprezy stanowity pokazy
wojskowe na stadionie, a potem takze na
Wettawie, gdzie w oczach tysiecy widzoéw
oddziaty wojsk czechostowackich prze-
prowadzaty ¢wiczenia w przeprawie, bu-
dowie mostu pontonowego itp. Swiadka-
mi pokazéw na stadionie byty setki
tysiecy widzéw; w dniu pokazéw woj-
skowych stadion zapetnito do ostatniego
miejsca 250 tys. oséb. Poza pokazami na
stadionie odbyt sie wielki przemarsz 120
tys. miodziezy sportowej przez miasto.

Lidice zyja. 19 czerwca otwarty zostat
w Lidkach Ogréd przyjazni i pokoju, do
ktérego zatozenia dali inicjatywe czton-
kowie brytyjskiego komitetu ,Lidice
bedag zyty“. W Ogrodzie zasadzono tysiace
krzewéw, nadestanych z 30 krajow —
przede wszystkim dziesigtki tysiecy krze-
woéw roézanych. Ogrdéd rozcigga sie PO’
miedzy dawnymi i nowymi Lidicami. »
posrodku Ogrodu wznosi sie pomnik z
herbami miejscowos$ci i miast, ktére spot-
kat podobny los, jak Lidice: Oradour-
sur-Glane. Warszawy, Coventry i in.

Andrzej Jozef Kaminski
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