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Ostepami omawiajacymi rozwéj stosunkéw politycznych i gospodarczych pomiedzy
Polskg a NRD od poczatku istnienia obu panstw niemieckich 2e.

Jak wiec wynika z powyzej przedstawionego sprawozdania, kilkudniowa wizyta
Polskiej delegacji partyjno-rzgdowej stanowita wydarzenie o wielkiej wadze,
a przez wytyczenie — w czasie jej trwania — programu dalszego rozszerzenia
Wspotpracy na odcinku politycznym, gospodarczym, naukowo-technicznym i kul-
turalnym, niewatpliwie przyczynita sie do dalszego zacie$nienia wiezéw przyjazni
miedzy PRL a NRD.

Alfreda Sternel-Lewek

ROLA RUCHU ZAWODOWEGO W NIEMIECKIEJ REPUBLICE FEDERALNEJ

Podobnie jak w innych krajach uprzemystowionych, ruch zawodowy w Nie-
mieckiej Republice Federalnej jest najwiekszg organizacja masowga. Reprezentuje
go w NRF Deutscher Gewerkschafts-Bund (DGB), jednolita organizacja zawodowa
klasy robotniczej, taczaca jednocze$nie wiekszos¢ funkcjonariuszy panstwowych
i komunalnych oraz pracownikéw biurowych prywatnych przedsiebiorstw prze-
mystowych. Juz wiec choéby z tej racji zastuguje na uwage przebieg IV Kongresu
centralnej organizacji ruchu zawodowego w NRF, ktéry w dn. od 22 do 28 X 1962 r.
obradowat w Hanowerze. Kongres odbywat si¢ ponadto w chwili, kiedy sytuacja
wewnetrzna NRF peina jest napiecia, spowodowanego zaréwno przyczynami po-
litycznymi jak i ekonomicznymi, ktére podwazajg pozory stabilizacji i spokojnego
rozwoju, jakie za wszelkg cene pragnie utrzymaé¢ kanclerz Adenauer u kresu
swoich dtugoletnich rzadéw. Okres tych rzadéw ksztattowat réwniez role i zna-
czenie ruchu zawodowego w Niemczech zachodnich.

Utrata przez blok CDU/CSU bezwzglednej wiekszosci parlamentarnej w wy-
borach do Bundestagu z dn. 17 IX 1961 r., jak i wyniki p6zniejszych wyboréw
w niektérych krajach NRF, wzmogly nadzieje SPD na zdobycie takiej pozycji
w przysztych wyborach, ktéra by przekreslita wszelkie mozliwosci utworzenia
rzadu federalnego bez udziatu obecnej opozycji socjaldemokratycznej. Naturalnym
sojusznikiem opozycji w tej walce o wladze jest ruch zawodowy, bo chociaz
formalnie DGB jest niezalezny i zadnymi wiezami organizacyjnymi nie zwigzany
z SPD, to jednak jego polityka i taktyka oddziatywuje na wptywy partii wsrod
mas pracujacych. Przestrzegane dotychczas zawieszenie zgdan w dziedzinie spo-
tecznej wychodzito na korzy$¢ CDU, totez lewe skrzydto ruchu zawodowego jest
przekonane, ze nalezy wystapi¢ z takim programem i stosowaé takie dziatania,
ktére by wstrzasnelty masami pracujacymi, tgcznie z ich odtamem popierajgcym
politycznie CDU.

Poza tym przed ruchem zawodowym staje coraz powazniejszy problem
skutkéw, jakie przyniesie wtaczenie gospodarki NRF w zachodnioeuropejski
Wspélny Rynek, skutkéw w wielu wypadkach trudnych do przewidzenia. Wspoélny
Rynek powoduje bowiem wzmozenie i tak juz wielkich wptywéw monopoli za-
chodnioeuropejskich, co pozwala im na ustalanie wspdlnej polityki ptac i zasiegu
zdobyczy spotecznych mas pracujgcych, z oczywistym celem zwiekszenia kon-

5 ,Neue Ziireher Zeitung” nr 269 z 2 X, nr 281 z 14 X, nr 282 z 15 X, nr 283 z 16 X,
nr 285 z 18 X, nr 286 z 19 X, nr 289 z 22 X 1962 r. — ,Siiddeutsche Zeitung” nr 238 z 4 X
1962 r. i nr 248 z 16 X 1962 r. — ,Frankfurter Allgemeine Zeitung” nr 238 z 12 X, nr 240
z 15 X, nr 242 z 17 X, nr 244 z 19 X, nr 245 z 20 X, nr 24®z 22 X i962 t. — ,Stuttgarter Zei-
tung” nr 238 z 13 X, nr 240 z 16 X i nr 241 z 17 X 1962 r. — ,Die Welt” nr 241 z 15 X, nr
242 z 16 X 1962 r. — ,Frankfurter Rundschau” nr 241 z 16 X 1962 r. — ,Tagesspiegel” nr S20B
z 16 X i 5201 z 17 X 1962 r.
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kurencyjnosci partnerow Wspdélnego Rynku w stosunku do innych blokéw i panstw-
Diugie dos$wiadczenie ruchu zawodowego poucza za$, ze wzmozenie ,konkurencyj-
nosci” nastepuje zawsze i przede wszystkim kosztem szerokich mas. zjednoczone
we Wspo6lnym Rynku monopole bedg tez bardziej trudnym przeciwnikiem dla
Swiata pracy.

Dotychczasowa polityka DGB byta w dodatku taka, Ze zachodnioniemiecka
klasa robotnicza nie jest najlepiej przygotowana do sprostania czekajacym ja
zadaniom.

Wséréd ruchu zawodowego zachodniej Europy DGB jest organizacjag najmniej
bojowag i zwigzana, jak w zadnym innym panstwie kapitalistycznym (wytaczajac
Hiszpanie i Portugalie), z polityka ekonomiczno-spoteczng rzadu. Od strajkow,
jako skutecznej broni w walce o poprawe bytu w kraju o peltnym zatrudnieniu
i wzrastajgcej produkcji, DGB odzegnuje sie stanowczo, a kazde ostrzejsze wy-
stapienie w tonie ruchu zawodowego pietnuje jako wynik ,infiltracji komunisty-
cznej z NRD”. Skutek jest wiec taki, ze w chwili obecnej nawet kierownictwo
DGB przyzna¢ musi, iz w tonie Wspélnego Rynku, sposréd 14 kluczowych gatezi
przemystu, jedynie w 4 zarobki zachodnioniemieckie sg najwyzsze, z czego, poza
przemystem chemicznym i witékiennictwem bawetnianym, w takich dwoéch raczej
drugorzednych branzach jak browarnictwo i garncarstwo. Ujawnita to analiza
zarobkéw w krajach Wspélnego Rynku, przeprowadzona przez DGB." Wymowe
tego stanu rzeczy podnosi fakt, ze wéréd panstw Wspélnego Rynku NRF przoduje
pod wzgledem produkcji, ilosci zatrudnionych i dodatnim bilansem handlu za-
granicznego. Wynika wiec z tego, ze odbudowe, rozwéj i konkurencyjnos$¢ prze-
mystu NRF, przy wzrastajagcej skali zyskow kapitalu monopolistycznego, oparto
przede wszystkim na statym hamowaniu przystosowania zarobkéw do zwieksza-
jacego sie dochodu narodowego2 Dzieje to sie przy wspoétudziale ludzi z kie-
rownictwa DGB,, tlumigcych dobrze zorganizowanym aparatem zwigzkowym
wszystkie ujawniajace sie w tonie mas pracujacych objawy niezadowolenia. Stala
polityka ustepstw i unikanie wyciggania konsekwencji ze zmian zachodzgcych
w gospodarce NRF cechowata bowiem polityke DGB w latach ostatnich.

Bardzo znamienng ilustracja tej polityki jest statystyka strajkow w przemysle
NRF. Potwierdza ona mianowicie, ze strajki nie mialy masowego charakteru
i ze obejmowaly przewaznie mniejsze przedsiebiorstwa3 Strajkowato pracowni-
kéw w zaktadach przemystowych:4

Rok 1954 1955 1958 1959 1960
Objete zaktady 538 866 1484 55 28
Liczba strajkujacych 115 899 597 353 202 483 21 648 17 065
Stracone dni robocze 1586 523 846 647 782 123 61 825 37723

Strajki byty kroétkotrwate5 poniewaz za$ objete nimi byly zaktady mniejsze, to
nawet w razie sukcesu nie miato to wplywu na ptace ogétu mas pracujacych,
o ktoérych decyduje poziom w najwiekszych przedsiebiorstwach kluczowych prze-
mystow.

1 Une eiude des syndicats allemands sur les salaires en Europe. ,Le Monde” z 3 XI| 1962.

aPierwsze i najwszechstronniejsze dotychczas w Polsce opracowanie stosowanej w NRF
doktryny tzw. ,spotecznej gospodarki rynkowej" (Soziale Marktwirtschaft) dat Z° Nowak,
Zarys czynnikéw rozwoju gospodarczego Niemiec zachodnich. Poznan 1960.

aW matych przedsiebiorstwach strajki wybuchaja z powodu nieprzestrzegania przez
przedsiebiorce umoéw taryfowych czy ustawodawstwa socjalnego.

* Statistlsches Jahrbuch fiir die Bundesrepublik Deutschland, 1956, s. 123 oraz 1961, s.'154.

sW r. 1959 nip. tylko 974 pracownikéw strajkowato diuzej niz 7 dni (na ogdtem 21648
strajkujacych) a w r. 1960 ponad 7 dni strajkowato 2903 (na og6tem 17065 strajkujacych).
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Kierownictwo DGB, ktére w praktyce odeszto daleko nawet od minimalnego
Programu spotecznego, ustalonego przy odbudowie ruchu zawodowego po upadku

Rzeszy, przyjeto catkowicie koncepcje min. gospodarki Erharda propagujaca
pokdj spoteczny (Sozialfrieden), chociaz ,,pok6j” ten odpowiadat wytgcznie inte-
lesom kapitalu monopolistycznego. Erhard zdotat przekona¢ kierownikéw DGB,
zc- nalezy wszystko uczyni¢ dla ekspansji gospodarczej NRF na rynkach S$wiato-
wych °. Sukcesy w tym zakresie sg rzeczywiscie wielkie '. Lecz kto z nich korzy-
stat? Niewatpliwym jest, ze rozwd6j gospodarczy i wzrost dochodu narodowego
odbity sie na warunkach bytowych calego spoteczenstwa zachodnioniemieckiego,
a wiec i mas pracujacych, Iwig cze$¢ zyskéw zagarnety jednak wiarstwy posia-
dajgce, a zwtaszcza korzystajace z monopoli kapitalistycznych. Potwierdzajg to
2 jednej strony bilanse spo6tek akcyjnych, z drugiej za$ indeks wzrostu ptac
robotniczych.

Bilanse spoétek akcyjnych (w poréwnaniu z r. 1953) 8 wedtug ostatniego ofi-
cjalnego zestawu za lata 1957 i 1958 wykazujg (w min marek):9

llos¢ Kapitat Czysty Wyptacone
Rok spotek akc. akcyjny Rezerwy zysk dywidendy
1953 2 090 14 535 8 367 972 540
1957 1458 19 654 11 288 1400 1282
1958 1458 20 339 11 627 1764 1610

Jak wida¢, skok w ciggu 5 lat byt naprawde wielki. Warto$¢ bilansowa wartosci
rzeczowych (Sachwerte) 2090 spdtek akcyjnych w r. 1953 wynosita 25053 min
marek, a 1458 spétek w r. 1958 juz 38 909 miln marek10

Trudno powiedzie¢, aby tak samo pomys$lnie ksztattowaly sie zarobki ro-
botnicze, ktére, chociaz réwniez wzrosty w omawianym okresie, sg tylko stabym
odbiciem wielkiego rozwoju ekonomicznego NRF lat ostatnich. Je$li mianowicie
jako punkt wyjsciowy przyjagé r. 1950, a wiec pierwszy normalny rok istnienia
Niemieckiej Republiki Federalnej,, to indeks godzinowych i tygodniowych za-
robkéw robotniczych (mezczyzn) ksztattowal sie nastepujaco:ll

Rok 1950 1953 1955 1958 | 1959 1960
Zarobek godz. 100 130 143 181 ! 190 207
Zarobek tyg. 100 129 143 170 [ 178 194

(Skrocenie czasu pracy, zaré6wno poprzez powrdt do stanu normalnego po pierw-
szym okresie powojennym, jak i poprzez wiekszg mechanizacje procesu produkcyj-
nego, nie znajduje rekompensaty w zarobkach godzinowych, odbija sie wiec do-
datkowo na zarobkach tygodniowych).

Ogo6lny obraz jest wiec taki, ze chociaz w poréwnaniu z r. 1950 zarobki robo-

" Dane dotyczagce bilansu handlowego NRF — por. w tym nrze ,FZ” art. T. Krajczyc-
kiego pt. Bilanse ptatnicze Niemieckiej Republiki Federalnej.

| Cesarska Rzesza Niemiecka w ostatnim roku normalnego handlu zagranicznego (1913),
miata ujemny bilans handlowy w wysokos$ci 673 min marek, Republika Weimarska w rolcu
1932 — nadwyzke 1072 min marek, IlIl Rzesza hitlerowska w r. 1935 — nadwyzke 550 min
marek, a NRF w r. 1960 — nadwyzke 5223 min marek.

8 Statistisches Jahrbuch 1956, s. 185/187.

* Statistisches Jahrbuch 1961, s. 198/199. >

10 Poniewaz dane bilansowe 1953 r. odnoszg sie do 2090 sip6tek akcyjnych, a dane od
r. 1958 do 1458 spo6tek, sytuacja tych ostatnich jest jeszcze korzystniejsza, niz by to wyni-
kato z poréwnania.

Il Statistisches Jahrbuch 1961, s. 497.
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tnieze ulegty mniej wiecej podwojeniu, to start ich odbywat sie jednak ze zna-
cznie nizszego poziomu niz zyskéw monopoli kapitalistycznych. One to bowiem
wytacznie profitowaly na reformie walutowej z 1948 r., przeprowadzonej p-°d
katem ich wtasnie intereséw, kiedy koszta procesu odbudowy gospodarki NRF
przerzucono na barki mas pracujacychl2 O ile wiec i masy pracujace skorzystaty
na rozwoju gospodarczym NRF lat ostatnich, to udziat ich w wynikach tego roz-
woju jest nieporéwnalnie mniejszy niz warstw posiadajacych, a szczegdlnie kot
wielkokapitalistycznych. Tu tkwi przyczyna, ze zarobki robotnicze w przemysle
kluczowym NRF nie odpowiadajg pozycji, jaka panstwo to zajmuje we Wspo6lnym
Rynku i gospodarce zachodnioeuropejskiej.

Doskonaty ilustracjg coraz lepszej pozycji monopoli kapitalistycznych przy
podziale dochodu narodowego jest indeks kurséw akcji, chociaz dla okresu po-
réwnawczego statystycy zachodnioniemieccy jako punkt wyjsciowy wzieli r. 1958,
kiedy juz kursy akcji byly wysokie, podczas gdy przy zarobkach robotniczych,
jak juz wspomniano, r. 1950, kiedy zarobki znajdowaly sie jeszcze pod wpltywem
powojennego chaosu gospodarczego. Mimo to indeks wykazuje gwattowny wzrost
kurséw akcyj, zgodnie ze wzrostem zyskéw wielkich przedsiebiorstw13

Rok 1956 1958 1959 ' 1960
Indeks 78 100 171 272
W ciagu wiec zaledwie dwéch lat kursy akcji wzrosty o 172°/0, natomiast tygod-
niowe zarobki robotnicze w tym samym czasie — zaledwie ok. 14"/o.
Wspomniano juz poprzednio, ze robotnicy innych krajow Wspélnego Rynku —
dzieki gtosnym w latach ostatnich walkom zarobkowym — wywalczyli sobie

stosunkowo lepsze przystosowanie swych zarobkéw do wzrostu dochodu narodo-
wego i zyskow wielkiego przemystu niz robotnicy NRF14, chociaz nadal udziat
mas pracujacych wszystkich krajow Wspdlnego Rynku w dochodzie narodowym
jest niski. Tym niemniej indeks ptac godzinowych (brutto) robotnikéw przemysto-
wych NRF i Francji jest wymowny:5

Rok 1953 1956 1957 1958 1959 1960
NRF @ 119 131 ' 138 146 157
Francja 100 124 134 150 159 169

Czym ttumaczyé¢ ten stan rzeczy? Przyczyn niedostatecznego udzialu mas
pracujacych w wynikach rozwoju gospodarczego NRF szuka¢ nalezy w ogdlnej
strukturze zachodnioniemieckiego ruchu zawodowego, w jego nhieustannej ewo-
lucji ku coraz bardziej ugodowemu stanowisku. Kazdy przejaw opozycji we-
whnatrzzwigzkowej przeciwko polityce ustepstw wobec rzadu i kapitalu monopo-
listycznego diawiono tu bezwzglednie. To diawienie wewnetrznej opozycji stato
sie jeszcze tatwiejsze po delegalizacji Komunistycznej Partii Niemiec (KPD)1
i odkad wszystko mozna byto ktas¢ na karb ,infiltracji agentéw komunistycznych
z NRD”.

W ten sposéb powojenne zjednoczenie ruchu zawodowego, w innych warun-
kach zjawisko jak najbardziej korzystne, w zaistniatej w NRF sytuacji nie dato
spodziewanych efektéw. Jakkolwiek bowiem odtam zblizony do CDU stanowi wy-

1! Patrz: Z. Nowak, jw.

M Handbuch fur Europaische Wirtschaft, t. VI, s. 11/12.

“ Patrz przypis 1.

5 Handbuch filr .. ., t. VI, s. V/12.

'mPatrz F. Miedzinski, Komunistyczna Partia Niemiec w 5 lat po delegalizacji,.
.Przeglad Zachodni” 2/1962, s. 353—366.
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razng mniejszo$¢ w ruchu zwigzkowym, to zdotat on narzuci¢ DGB swoje rozu-
mienie zagadnien, czemu sprzyjata reformistyczna ewolucja odtamu socjaldemo-
kratycznego, dostosowana do odpowiednich tendencji SPD. Kierownictwo DGB
tak sie przejeto rolg ,,elementu podtrzymujacego panstwo” 17, chociaz w gre wcho-
dzi panstwo wielkokapitalistyczne, ze obecnie ruch zwigzkowy w NRF znalazt
Sle w trudnej sytuacji wynikajacej z checi utrzymania réwnowagi miedzy nacis-
kiem mas cztonkowskich a przyswojong sobie polityka. Zrédta tego stanu rzeczy
tkwig w okolicznosciach, jakie towarzyszyly powstaniu powojennego ruchu za-
wodowego w NRF. ii

W chwili dojscia hitleryzmu do wiadzy istniaty w Niemczech dwie wielkie
centrale robotniczego i pracowniczego ruchu zawodowego: Wolne Zwigzki Zawo-
dowe {Freie Gewerkschaften), zatozone w r. 1894 i zblizone do ruchu socjalde-
mokratycznego, oraz Chrzescijanskie Zwigzki Zawodowe (Christlich-nationale
Gewerkschaften), zatozone w r. 1894 i zgodnie ze swym wyznaniowym charakte-
rem, zblizone do katolickiego ruchu politycznego, Centrum. Najsilniejsze byty
Wolne Zwiazki Zawodowe, grupujace w 35 robotniczych zwigzkach branzowych
Prawie 5 min czlonkéw. Centrala ta tgczyta jeszcze 37 zwigzkéw pracowniczych
i urzedniczych o ok. 650 tys. cztonkach. Centrala Zwigzkéw Chrzescijanskich
igczyla w 18 zwigzkach robotniczych ok. 750 tys. cztonkéw, a w 14 zwigzkach
Pracowniczych ok. 560 tys. cztonk6w18 Istniejaca jeszcze trzecia centrala tzw.
Wolnos$ciowo-narodowych Zwigzkéw Zawodowych, (Freiheitlich-nationale Gewerk-
schaften, wywodzgacych sie z powstatego w r. 1868 ruchu Hirsch-Duncfcer,
W ruchu robotniczym nie miata wiekszego znaczenia (ok. 170 tys. cztonkéw),, znar
czniejsze wptywy posiadata natomiast wsréd pracownikéow umystowych i urzedni-
kéw panstwowych (ok. 400 tys.)IB Podczas wielkich akcji zarobkowych dochodzito
na ogét do uzgodnienia wystgpien dwoéch wielkich central zwigzkowych, co da-
towato sie jeszcze z czaséw Rzeszy cesarskiej.20 W chwili dojscia do wiadzy hi-
tleryzmu centrale zwigzkowe dysponowaty wielomilionowymi zasobami finanso-
wymi i wielkim majagtkiem nieruchomym, dysponujac takze wilasnymi bankami.2l

Jakkolwiek zwiazki zawodowe nie zaangazowaty sie oficjalnie w stanowcza
walke z hitleryzmem i odrzucity mys$l ogtoszenia w decydujacej chwili politycznego
strajku generalnego, do ktérego wzywata KPD, to jednak juz 2 V 1933 r. podporzad-
kowano Robertowi Leyowi, Reichorganisationsleiterowi dla spraw pracy2 Wolne
Zwiagzki, a nieco pdzniej takze i chrzescijanskie. To podporzadkowanie byto
wstepem do rozwigzania central zwigzkowych, uwiezienia aktywniejszych dziataczy,
przekazania archiwéw i catego majatku powstatemu w listopadzie 1933 r. Nie-
mieckiemu Frontowi Pracy (Deutsche Arbeitsfront — DAF), podporzadkowanego
aktem Hitlera z paZzdziernika 1934 t. — NSDAPZ2 W ten sposéb przestaty istnie¢

7 Na VI zjezdzie Zwiazku Kolejarzy (GdED), odbytym w dn. 17—22 IX 1962 r. w Kas-
sel, przewodniczacy DGB Willi Richter o$wiadczy! m.in.: ,Die deutsche Gewekschaftshe-
wegung ist gewillt und in der Lage, ais staatstragendes Element und wesentliche Kraft In
der Bundesrepublik den freiheitlichen, sozialen und demokratischen Kechtsstaat zu erhalten”
(D1Z 32/19G2, s. 2/3).

BDane i spis literatury, posSwieconej miedzywojennemu ruchowi zawodowemu patrz
m.in.: Der Grosse Brockhaus 1930, t. 7, s. 321/322.

> Zwiagzki ,pracownicze” taczyty pracownikéw biurowych 1 handlowych przedsigbiorstw
prywatnych, zwiagzki ,urzednicze” funkcjonariuszy panstwowych 1 komunalnych.

Do r. 1919 porozumienie wielkich central zwigzkowych w Niemczech obejmowato réw-
niez Zjednoczenie Zawodowe Polskie, trzeciag woéwczas co do liczebno$ci organizacje zawo-
dowg w Rzeszy.

11 Wolne Zwigzki Zawodowe posiadaty np. Bank der Arbeiter, Angestellten und Beam-
ten, ktéory w r. 1929, przy kapitale 12 min marek, miat wktadéw ponad 120 min marek.
s! Robert Ley byt do upadku IH Rzeszy, jako kierownik DAF, odpowiedzialny za utrzy-

manie hitlerowskiego ,pokoju socjalnego”. Postawiony przed Trybunatem Norymberskim
jako zbrodniarz wojenny, popetnit w dn. 25 X 1945 r. w wiezieniu samobdjstwo.
S'Der Neue Brockhaus, 1938, t. I, s. 528.
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na terenie Niemiec niezalezne zwigzki zawodowe, ktérych namiastka DAF stata
sie po prostu instrumentem ustroju hitlerowskiego.

W maju 1935 r. nastgpito tzw. ,lipskie porozumienie” DAF z organizacjami
przemystowcéw i utworzenie wspélnych ,izb pracy” (Reichsarbeitskammer, Ar-
beitskammern itd.) dla ,omawiania spraw spotecznych” 24, ,,Porozumienie” ktadto
kres wszelkim wystgpieniom mas pracujacych o poprawe bytu i odtagd kazdy
przejaw dazenia w tym kierunku klasyfikowany byt jako akcja przeciwko panstwu
hitlerowskiemu i konczyt sie dla inicjatoro6w w obozie koncentracyjnym.

Po upadku IlIl Rzeszy zaistniata przeto na odcinku ruchu zwigzkowego kom-
pletna pustka. W obozach koncentracyjnych i na frontach wygineli tysigcami akty-
wni dziatacze zwigzkowi, mtodsze pokolenie nie miato doswiadczenia w tego
rodzaju pracy spotecznej, a w dodatku witadze okupacyjne, ze zrozumiatych po-
woddéw, nie kwapity sie poczatkowo z udzielaniem zezwolenia na odbudowe jakich-
kolwiek organizacji niemieckich. Pozostali przy zyciu dawni dziatacze zwigzkowi
zaczeli wiec w tych trudnych warunkach miedzy sobg nawigzywaé¢ kontakty,
wpierw na terenie poszczeg6lnych stref okupacyjnych, pézniej catego kraju.

Wytaniata sie jednak =zasadnicza sprawa: jaka ma by¢ podstawa ideowa
przysztego ruchu zawodowego? Czy nalezy wréci¢ do stanu dawnego, kiedy ruch
zawodowy byt podzielony na zwalczajgce sie ideowo odiamy, lub czy tez nalezy
dazyé do stworzenia zjednoczonego ruchu zawodowego, tgczacego w sobie rézne
kierunki ideologiczne, podejmujac cate ryzyko wewnetrznych taré. Miedzy politycz-
nymi wyrazicielami tych kierunkéw zarysowata sie bowiem wtedy istotna roéznica
pogladéw w tak np. decydujacej sprawie jak zagadnienie wlasno$ci prywatnej czy
spotecznej. Pierwsza odezwa CDU 1z czerwca 1945 r. méwita wyraznie: ,wypo-
wiadamy sie za wilasnoscia prywatng” 2. Odezwa SPD z tego samego czasu po-
stulowata natomiast ,upanstwowienie bankdéw, towarzystw ubezpieczeniowych, bo-
gactw naturalnych, kopaln i urzadzen energetycznych”, a w odniesieniu do zwiaz-
kéw zawodowych ,wigczenie rad zaktadowych do gospodarki” oraz ,wsp6t-
udziat zwigzkéw zawodowych i spétdzielni spozywcéw w organizacji gospodarki” 27.

Roéznica byta wiec zasadnicza. Totez np. na IV Miedzystrefowej Konferencji
Dziataczy Zwiazkowych z 8 V 1947 r. wypowiedziano si¢ na rzecz ,stworzenia
systemu planowanej i kierowanej gospodarki”, lecz i za ,,uspotecznieniem na rzecz
og6lnej gospodarki waznych przemystéw kluczowych oraz instytutéw kredytowych
i ubezpieczeniowych”.8 —1 ,,Upanstwowienie” zostato wiec zastapione elastycz-
nym pojeciem ,uspotecznienie”, co charakteryzowalo kompromisowe tendencje
wsérod dziataczy dawnych Walnych Zwigzkéw Zawodowych, a byto juz takze
pierwszym zwiastunem dokonywajgoej sie w tonie obozu socjaldemokratycznego
zmiany pogladéw na walke klasowg i jej cele, chociaz 6wczesna sytuacja (chaos
powojenny, bezrobocie itp.) powinna byta wplywaé na radykalizacje pogladow20.

Kongres zatozycielski nowej centrali zwigzkowej Deutscher Gewerkschafts-
bund (DGB), ktéry odbyt sie w dn. od 12 do 14X 1949 r. w Monachium, przy
uchwaleniu programowych zatozen w dziedzinie polityczno-gospodarczej, poszedt
tez catkowicie po linii kompromisu. Uchwalone ,Zgdania zasadnicze” (Grund-
satzfc-rderungen) stwierdzaty, ze zalozenia te stanowi¢ powjinny:3

Jw .
“Jw., t. I, s. 225/226.
2AK. Mah1ler, Die Programme der politlschen Po.rteien im neuen Deutschland, Berlin
1945. (Wg Dokumente der deutschen Politik und Geschichte, t. Il, s. 19/22).
« Jw., S.16/19.

Is Dokumente der deutschen Politik und Geschichte, t. VI, s. 235/236.

Jeszcze w r. 1951 liczba zarejestrowanych bezrobotnych w Niemczech zachodnich wy-
nosita 1240 tys., czyli 112% ogdétu zatrudnionych, spadajgc w r. 1955 do 225 tys., co wyno-
sito juz tylko 18°0 ogétu zatrudnionych.

" Dokumente der.... t. VI, s. 444/451.
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1) Polityka gospodarcza, ktéra przy zachowaniu godnos$ci walnych ludzi,
zapewnia: peine zatrudnienie wszystkich chetnych do pracy, najbardziej celowe
zastosowanie wszystkich narodowo-gospodarczych sil produkcyjnych i zaspoko-
jenie waznych narodowo-gospodarczych potrzeb.

2) Wspoétdecydowanie wszystkich zorganizowanych pracobiorcéw we wszyst-
kich personalnych, gospodarczych i socjalnych sprawach kierownictwa gospo-
darczego i ksztattowania zycia gospodarczego.

3) Przeprowadzenie (Uberfiihrung) kluczowych przemystéw na witasnos$¢ spo-
teczna, szczeg6lnie: goérnictwa, przemystu zelaznego i stalowego, wielkiej chemii,
gospodarki energetycznej, najwazniejszych urzadzen komunikacyjnych i insty-
tutéw kredytowych.

4) Spoteczna sprawiedliwo$¢ realizowana poprzez stosowny (angemessen)
“'udziat wszystkich pracujgcych w ogélnym narodowo-gospodarczym dochodzie
i zapewnienie wystarczajgcego utrzymania wszystkim niezdolnym do pracy
z powodu wieku inwalidztwa lub choroby”.

Ten ,zasadniczy program”, obowigzujacy w DGB do dzi§, byt owocem kom-
promisu, jaki powstat w wyniku ustepstw najsilniejszego odtamu zwigzkowego
(klasowego) na rzecz stabszego (chrzes$cijanskiego). Ofiarg kompromisu padio ha-
sto ,walki klasowej” na rzecz og6lnikowego postulatu ,demokratyzacji gospo-
darki”, kitéra miata polega¢ na ,wspoéidecydowaniu pracobiorcow” we wszystkich
Przedsiebiorstwach3lL To ,wspéidecydowanie” ograniczyto sie ostatecznie do usta-
wowego prawa delegowania przez zatogi przemystu gérniczego i metalowego
swych przedstawicieli do zarzadu przedsiebiorstw oraz do dyrekcji tzw. dyrektora
Pracy, ktéremu powierzone sa sprawy socjalne. Praktyka poéZniejsza wykazata
jednak, ze zaréwno przedstawiciele zatogi w zarzadzie, jak i dyrektorzy pracy
bardzo szybko identyfikujg sie z interesami kapitalistycznego przedsiebiorstwa.
To przychodzi im tym fatwiej, ze polityka ruchu zawodowego, pozbawiona ele-
mentéw walki, naktania po prostu delegatéw zalogi w zarzadzie przedsiebiorstwa
do szukania ptaszczyzny porozumienia.

Podkresli¢ nalezy, ze program monachijski, méwiac o ,przeprowadzeniu klu-
czowych przemystéw na strone wiasnosci spotecznej”, nie wypowiada sie, czy ma
to nastapi¢ za odszkodowaniem czy bez odszkodowania. Samo niemieckie okre-
$lenie ,,Uberfiihrung” jest zresztg wieloznaczne. Na kilka miesiecy przed kon-
gresem monachijskim uchwalona zostala jednak konstytucyjna Ustawa Zasadnicza
Niemieckiej Republiki Federalnej, ktorej art. 14 mowi wyraznie: ,zapewnia sie
Wiasnoé¢ i prawo dziedziczenia”, a dalej: ,,wywtaszczenie jest dopuszczalne jedy-
nie w interesie ogdétu”, ale ,moze ono nastgpi¢ tylko na postawie ustawy, ktéra
reguluje rodzaj i wymiar odszkodowania” 32 Postanowienie konstytucji, uchwa-
lonej réwniez przez SPD, jest wiec jednoznaczne.

Zapewne, w okresie tworzenia sie NRF, ktéremu patronowaty wielkokapita-
listyczne mocarstwa okupacyjne, sama sytuacja w wielu wypadkach sktaniata do
kompromiséw. Owocem jednego z takich kompromiséw jest jednolity ruch za-
wodowy DGB, lecz fakt ten zacigzyt decydujaco na catej polityce lat nastepnych
tego zwigzku, do czaséw ostatnich.

W ramach DGB powstato 16 zwigzkéw branzowych, wéréd nich tzw. 5 zwigz-
kéw przemystowych (Industrie-Gewerkschaften — 1G), obejmujgcych nastepu-
jace dziedziny: 1) metalurgie,, 2) gdérnictwo, 3) budownictwo i pokrewne dziedziny,
4) chemie, 5) drukarstwo. Poza tym skupione sg w DGB nastepujace grupy bran-
zowo-robotnicze: 6) przemystu drzewnego, 7) przemystu skoérzanego, 8) przemystu
tekstylno-odziezowego, 9) rolnictwa., le$nictwa i ogrodnictwa. Urzednicy panstwowi
i komunalni sa zorganizowani w zwigzku: 10) kolejarzy, 11) wychowania i nauki,
12) pocztowcéw, 13) transportu i komunikacji, za$§ pracownicy prywatni w zwiag-

niw.
1! Grundgesetz filr die ‘Bundesrepublik Deutschland z 23 VvV 1949, art. 14
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zku: 14) handlu, bankéw i ubezpieczen,, 15) przemystu spozywczego i gastronomicz-
nego, a wreszcie 16) w zwigzku pracownikéw sztuki. Zwiagzki dzielg sie wiec na
trzy wielkie grupy, wsrdéd ktérych najwazniejszg role odgrywajg zwigzki przemy'
siowe, ktére sg najliczniejsze.

Liczba cztonkéw DGB w ciggu ostatnich 10 lat przedstawiata sie nastepu-
jaco (w tys.):3

Rok 1953 1955 1958 1960
Ogobtem 6 051 6 104 6 331 6 378
w tym
Robotnikow 5011 5042 5171 5144
Pracownikéw 645 642 690 721
Urzednikow 394 420 469 * 512

Jak wynika z tych danych, gros cztonkéw wstapito do DGB zaraz w pier-
wszych latach powstania zwigzku, p6zniej za$ przyptyw ich nastepowal bardzo po-
woli, niewspo6tmiernie do wzrostu liczby zatrudnionych w NRF, ktéry ksztattowat
sie nastepujaco (w tys.):3#

R ok 1953 1955 1958 1960 1962
Ogodtem 16 597 18 301 20322 B 20 488 21220
w tym
Przemyst®% 5751 & 6576 7272 7 061
w tym
Robotnikow 5069 3 5497 5978 6 161

W ciagu ostatnich 10 lat odsetek zorganizowanych w DGBj, w stosunku do ogoélnej
liczby zatrudnionych, ulegt wiec zmniejszeniu i wynosi obecnie zaledwie ok. 32°/o,
co podkres$la przy kazdej okazji zachodnioniemiecka prasa kapitalistyczna. JeSli
jednak poréwnac¢ ogoélng liczbe zatrudnionych w przemysle robotnikéw z ich- liczbg
zorganizowanych w DGB, wéwczas okazuje sie, ze ok. 73//o z nich jiest zorganizo-
wanych. Na to, ze znaczna cze$¢ zachodnioniemieckieglo $wiata pracy pozostaje
jioza DGB wptywa przede wszystkim fakt, iz tylko niecate 15°0 pracujacych ko-
biet zorganizowanych jest zawodowo M iz ok. pdttora miliona oséb zorganizowanych
jest w nie nalezagcych do DGB zwigzkach urzedniczych i pracowniczych, a wresz-
cie, iz zawarte przez zwigzki DGB umowy zarobkowe obejmujg wszystkich zatru-
dnionych w danej dziedzinie pracy. Nie bez wptywu pozostaje takze ujawniajgca
sie coraz wyrazniej wsréd warstw posiadajgcych nieche¢ do ruchu zawodowego,
ktérej zupeinie wyraznym wyktadnikiem w dziedzinie politycznej jest FDP. Jej
przywoédca Mende np. w przedwyborczym wywiadzie w r. 1961 wypowiedziat sie
przeciwko catej strukturze socjalnej NRF, a szczeg6lnie przeciwko ,nadmiernym

3l Statistisches Jahrbuch 1956, s. 129 oraz Statistisches Jahrbuch 1961, s. 160. Dane za
r. 1962 — wg aktualnych informacji prasowych.

14 Statistisches Jahrbuch 1956, s. 121 oraz Statistisches Jahrbudh 1961, s. 147. Dane
r. 1962 wg aktualnych informacji prasowych.

* Dane za r. 1959.

ss Statystyka obejmuje tylko przedsiebiorstwa zatrudniajace wiecej niz 10 osdb.

8 Dane za r. 1954.

s" Dane za r. 1954.

“ W 1960 r. zatrudnionych byto w NRF 7977 tys. kobiet, na ogé6tem 20 1 pét min za-
trudnionych, podczas gdy wérod 6378 tys. cztonkéw DGB byto tylko 1093 tys. kobiet.
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zwigzkéw zawodowych” 4, powtarzajac i p6zniej ite ataki, kiedy wolni
mojsraci stali sie juz partig rzadowa. Doda¢ nalezy, ze CDU, wsrod ktorej nie
rak kot jak najbardziej wrogo nastawionych wobec ruchu zawodowego, oficjal-
ne zajmuje bardziej gietkie stanowiskqg, cho¢by i dlatego, ze ma w DGB sporo
yboreéw. Na ostrozng taktyke CDU wpitywa roéwniez fakt, ze w tonie frakcji
Parlamentarnej CDU/CSU grupa, zblizona do ruchu zawodowego, liczy podobno
°k. 50 postéw; sposrdd tej wtasnie grupy wychodzita opozycja przeciwko zawarciu
Przez CDU porozumienia z FDP, ktére pozwolito na powstanie czwartego rzadu
Adenauera.

Jak zaznaczono, dla DGB zalozenia programowe obowigzujg od r. 1949, totez
nie mozna wykaza¢ dokumentarnie, w jakiej mierze oficjalnie wycofat sie DGB
zc swych dazeh spoteczno-gospodarczych. Mozna jednak przesledzi¢ ten proces na
Podstawie drogi odwrotowej SPD, charakterystycznej dla catego socjaldemokra-
tycznego ruchu robotniczego w NRF. Otéz SPD na swym V Zjezdzie w Szituttgarcie
w . 1958 wysuneta mozliwo$¢ ewentualnego przemienienia wielkiej wtasnosci
Prywatnej we ,wspddnag wtasno$é” (Gemeineigentum), kiedy ,nie wypetnia ona
swej funkcji spotecznej”. Dalej wypowiedziano sie tam za wyptaceniem odszkodo-
wan w razie zastosowania takiej procedury, przy czym stwierdzono z naciskiem,
*2 ,wspoélna wtasno$¢ nie moze w zadnym wypadku sta¢ sie wlasnoscig panstwo-
wa”Uu. Ta droga SPD od partii robotniczej do mieszczanskiej, do tzw, ,partii
ludowej”, zostata ostatecznie zatwierdzona na nadzwyczajnym zjezdzie SPD w listo-
padzie 1956 r. w Godesberg,u, tgcznie z ostatecznym zrezygnowaniem z postulatu
upanstwowienia podstawowych gatezi przemystu. Podjeto takg uchwate, chociaz
nawet gtowny referent nowych zatozen programowych SPD, Ollenhauer, uwazat
za konieczne wskaza¢ na niebezpieczenstwo koncentracji prywatnych sit gospo-
darczych (Machtzusammenballung)42 Ta droga odwrotu SPD od dawnego pro-
gramu spotecznego wptywa oczywiscie na polityke kierownictwa DGB, unikajacego
ostrych star¢, podczas gdy obecnie wtasnie kota wielkokapitalistyczne zaostrzajg
Wajke klasowag43.

Charakterystyczng ocene powstatej w ten sposéb sytuacji dal jeden z organdéw
zwigzkowych, piszac ostatnio:

»,Czy to robotnicy stali sie bardziej wymagajacy? Czy zadania zwigzkow
zawodowych staty sie wieksze? Wrecz przeciwnie, rozmiar podwyzek ptac na-
wet sie skurczyk Przyczyna' tkwi wiec wytgcznie po stronie pracodawcow,
ktorzy ztgczyli sie w mocnym froncie i stawiajg stanowczy op6r” 4.

Rowniez organ poteznej 1G Metali stwierdza, iz kierownicy organizacji przed-
siebiorcow

~Wzywajg do zajecia bardziej twardej postawy i moéwiag wyraznie, ze przed-
siebiorstwa powinny obecnie dopusci¢ do wybuchu walki” 45

W NRF wytworzyta sie wiec taka paradoksalna sytuacja, ze DGB (wzorem
SPD) odzegnywuje sie od walki klasowej i jej celow, ttumi ducha bojowego klasy
robotniczej,, natomiast wielki kapitat, pewny swej sity, jaka daje mu Machtzusam-

* .Der Spiegel” 23/1961, s. 28/31.

NnWg ,Dokumentacja Prasowa", 1958, s. 397/399.

« Jw., rocznik 1959, s. 831/833.

« wiceprzewodniczagcy Zwiazku Zawodowego Stuzby Publicznej, Transportu i Komu-
nikacji, Raabe, na zgromadzeniu w Dortmundzie zarzucit ,obywatelom posiadaczom” — jak
sie wyrazit — zaostrzanie walki klasowej w NRF. Podkreslit, ze stynny apel min. Erharda
w sprawie oszczednos$ci i zamrozenia ptac musi byé traktowany jako sygnat rozpoczyna-
jacego sie frontalnego ataku na zwiagzki zawodowe i stope zyciowa ludzi pracy. (Wg ZAP
«5, Inf. z 10 IV 1962).

“ Textil/Bekleidung, 7/1962.

4% Metali, 14/1962.

Przeglad Zachodni, nr 5, 1962 ta Instytut Zachodni



158 Przeglady i komentarze

menballung, ktéra w oparciu o Wspdlny Rynek ulegnie jeszcze powiekszeniu?
dazy do konfliktu. W tegorocznych zatargach zarobkowych w gérnictwie i prze-
mys$le metalowym np. zdecydowana wiekszo$¢ cztonkéw wypowiedziata sie za
strajkiem w celu poparcia swych zadan, zwigzki zgodzity sie jednak raz jeszcze
na kompromis, powaznie odbiegajacy od wysunietych poczatkowo zadand4e Zna-
miennym w tym wszystkim byto, ze delegowani przez zwiazki tzw. dyrektorzy
pracy wypowiedzieli si¢ po stronie wielkiego przemystu47, potwierdzajac tym
samym istniejgca o nich opinie, ze w tonie dyrekcji czujg sie nie przedstawicielami
zatég, lecz interes6w przedsiebiorcow.

Jeszcze jednak istnieje korzystna dla ruchu zawodowego sytuacja: dobra
koniunktura, petne zatrudnienie i brak sity roboczej4S Lecz nie musi ona trwaé
stale. Zdajg sobie z tego sprawe roézni dziatacze zwigzkowi, coraz bardziej zanie-
pokojeni bierng postawg kierownictwa DBG. Nie tatwo im jednak daé¢ wyraz
swoim pogladom, gdyz prasa zwigzkowa jest w rekach tego kierownictwa, ktérego
ptatni funkcjonariusze ttumig wszelkie wypowiedzi, sprzeczne z oficjalng poli-
tyka DGBI0.

11

Ferment, jaki istnieje w ruchu zwigzkowym, znalazt cze$ciowo swe odbicie
na VI Kongresie DGB; cze$ciowo tylko, gdyz wséréd 425 delegatow bardzo liczng
grupe stanowili urzednicy zwigzkowi. Zalezni od swego kierownictwa, gtosowali
wedtug jego wskazéwek. Ponad jedng czwarta delegatéw, gdyz 128 dysponowat
zwigzek metalowcéw, zajmujacy z 1842 tys. cztonkéw pierwsze miejsce w DGB5lm

Jak wynikato z przediozonego sprawozdania, w koncu 1961 r. w 16 zwigzkach
DGB zorganizowanych byto 6382396 cztonkdédw, z ktérych 80,4°/0 stanowili robot-
nicy, 11,3% — pracownicy umystowi przedsiebiorstw prywatnych, a 83% — urzed-
nicy panstwowi i komunalni. Przecietna miesiecznych sktadek wynosita 595 marek,
co zapewnia zwigzkom roczny dochdéd w wysokosci 337 min marek. Z sumy tej
centrala DGB otrzymuje 12°0, czyli 40,4 min marek5 Nadal niepomys$inym zja-
wiskiem jest maty przyptyw nowych cztonkéw. W stosunku do 1959 r. liczba pta-
cgcych sktadki wzrosta jedynie ok. 100 tys., podczas kiedy liczba zatrudnionych
0 prawie milion. Innym niepomys$inym zjawiskiem to wielka ptynnos$¢ szeregéw
cztonkowskich, co wtasnie w skutkach daje nikty ich wzrost w pordwnaniu
ze wzrostem liczby zatrudnionych.

Swego rodzaju sensacje wywotato przybycie na kongres kanclerza Adenauera,
ktéry zabrat gtos po przemdwieniu wstepnym przewodniczagcego DGB Willi Rich-
tera. Delegaci przyjeli kanclerza chlodno™, a w czasie jego przemdwienia odezwaly
sie kilkakrotnie gtosy protestu.

Nun doch ein Kompromiss an der Ruhr, ,Die Andere Zeitung” (Hamburg), 17/1962.

4 ,Albo mozna albo nie mozna podwyzszy¢ zarobkéw. Wybitni dyrektorzy pracy sa
przekonani, ze nie mozna. Kreca oni gtowami nad matag odpornosciag (Stehvermogen) swych
kolegéw dyrekcyjnych ze strony menageréw wobec swoich kolegéw ze strony zwigzkowej”.
.Der Mittag” (Dusseldorf) z 5 XV 1862.

**Dla pokrycia potrzeb rynku pracy w NRF sprowadza sie masowo robotnikéw cudzo-
ziemskich. W czerwcu 1962 r. liczba ich wynosita 654 tys. os6b, czyli o 146 ,tys. wiecej, niz
W tym samym czasie 1961 r.

* Jedyng trybung publiczng dla opozycji wo:bec polityki DGB (jak i opozycji w SPD)
jest wtasciwie tygodnik hamburski ,Die Andere Zeitung”, zblizony do Niemieckiej Unii
Pokoju (DFU). — Roczniki tego pisma z lat ostatnich zawieraja bardzo duzo materiatu, ilu-
strujgcego niezadowolenie, istniejace w +tonie ruchu zawodowego z powodu polityki Kkie-
rownictwa DGB.

s* W odbytym co dopiero kongresie CRZZ, posiadajacym takg sama jak DGB liczbe
cztonk6éw, brato udziat 1044 uprawnionych delegatéow.

51O0moéwienie przebiegu kongresu DGB oparto m.in. na podstawie Frankfurter Allge-
meine Zeitung” i ,Die Welt” z dn. od 23 do 29 X 1962, tygodnika SPD ,Vortoarts” nr 48
1 44/1962, ,Trybuny Ludu” z dn. 24, 27 oraz 28 X 1962, wyd. C, ,Le Monde” z dn. 24 X 1962.

5'W pierwszych latach po powstaniu DGB centrala otrzymywata 150 wptywéw poszcze-
gélnych zwigzkow.
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Przemoéwienie kanclerza byto w duzej mierze odpowiedzig na pytania, posta-
wione przez Richtera. Przewodniczacy DGB dat m. in. wyraz zaniepokojeniu
z Powodu krazacych pogtosek o opracowywaniu projektdw, przewidujgcych narzu-
cenie w zatargach zarobkowych rzadowjego arbitrazu oraz, ograniczenie prawa do
strajku. Kanclerz zapewnit, ze ,,nikt w tonie rzadu federalnego nie mysli o ogra-
niczeniu uprawnien zwigzkowych”. Adenauer zaprzeczyt takze, jakoby w NRF
istniaty ,wptywowe Kkota”, dazace do wytworzenia sztucznie bezrobocia, aby
w ten spos6b oddziata¢ na poziom ptac robotniczych i zapewnit, iz uczyni sie
wszystko, by utrzymaé peine zatrudnienie. Ale i zwigzkowcy powinni wzigé¢ pod
uwage spadek koniunktury i coraz grozniejszag konkurencje na rynkach zagranicz-
nych, ktéra moze podwazyé¢ stabilno$¢ markir8 Kanclerz zapewnit, ze uznaje
"Wielkie znaczenie ruchu zawodowego” i jest peten uznania dla jego pracy
W latach poprzednich. Powiedziat tez: ,CieszylibySmy sie bardzo, gdybys$my
1w drugiej epoce naszego mitodego panstwa mieli zwigzki zawodowe po naszej
stronie”. Adenauer podnosit zastugi ustepujacego przewodniczacego DGB, wy-
razajac sie: ,,mo6j przyjaciel Richter”, a o nowym kandydacie na stanowisko prze-
wodniczacego, Rosenbergu, powiedziat: ,wierze, ze p. Rosenberg, tak jak Richter,
jest cztowiekiem, ktéry wie, ze jedynie ten co bierze pod uwage interesy catego
narodu, stuzy interesom pracobiorcéw” Po zakonczeniu przemoéwienia kanclerza
Adenauera, Richter i Rosenberg podali sobie rece.

Przemawiajacy w imieniu CDU jej wiceprezes organizacyjny, Dufhues, za-
znaczyt, ze najwiekszym tytutem do chwaty zwigzkéw zawodowych jest to, ze
.iZdotaty uchroni¢ sie przed rakiem komunistycznym”. Przewodniczagcy SPD Ollen-
hauer podkreslit zasadniczg zgodno$¢ swej partii ,,z gospodarczymi i spotecznymi
zasadami DGB?”, opartg ,na wspdélnym pojmowaniu nowoczesnego ruchu robotni-
czego”. Nieufno$¢ zwigzkéw do FDP staral sie rozwigzaé¢ jej przedstawticiel von
Nottenbeck,

Wyniki polityki DGB przedstawit w bardzo korzystnym S$wietle wiceprzewod-
niczacy Tack. Twierdzit on, ze w 1 1959—1961 ptace taryfowe podwyzszone zostatly
0 252®/0, a czas pracy skrécony z 45 do 43 godzin, przy czym wszystko to uzy-
skano bez walki (kampilos). W tym samym czasie bowiem strajkowato jedynie
59 tys. pracobiorcéw w 202 zakiadach i stracono tylko 164 tys. roboczo-dni. Tack
odrzucit zarzut, jakoby polityka DGB w sprawie ptac ,nie odpowiadata wiecej
naszym czasom?”, przyznal natomiast, ze ,aktywna polityka taryfowa natrafi
W przysztos$ci na wieksze trudnos$ci”. Rosenberg w swego rodzaju mowie kandydac-
kiej zaatakowat polityke rzadu w sprawie ptac i skrécenia czasu pracy, a polityke
stabilizacyjna rzadu okreslit jako ,,nedznag”. Widzi on w biernosci rzadu ,,metode
jednostronnego uprzywilejowania intereséw két, ktére same siebie okre$laja kotami
gospodarczymi”. Zdaniem Rosenberga, powstaje ,szary front” przemystu, ktory
staje obok ,zielonego frontu” rolnictwa; dla ,szarego frontu” jest ,gadanina
0 urzeczowieniu polityki ptac niczym wiecej, jak kiamstwem propagandowym?”.

W szystkie te wystgpienia w sprawie potozenia mas pracujgcych, opracowane
z punktu widzenia obrony polityki kierownictwa DGB, zeszty w dalszych obradach
kongresu szybko na plan dalszy. Uwaga kongresu skupita si¢ na sprawach zmiany
statutu i programu DGB, ktére wywotaty burzliwg dyskusje, przede wszystkim
jednak na rzadowych projektach ustaw wyjgtkowych. Zmiana statutu i programu
byta zalecona przez V Kongres z r. 1959. Przedtozony projekt statutu ma zapewnic
wiekszy wptyw centrali na zwigzki branzowe i podda¢ je jej uchwatom jako
obowigzujgcym.

Projekt zmian statutowych zaatakowat gwattownie przewodniczacy IG Metali,

“ Adenauer powtérzyt argumenty min. Erharda, ktéry wielokrotnie zwracat sie do
zwigzkéw zawodowych, hy ,uwzglednity wiecej niz dotychczas interesy handlu zagranicz-
nego i stato$¢ marki niemieckiej”.
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Brenner. Zaznaczyt on, ze wzmocnienie sity bojowej DGB jest nie tyle problemem
wewnetrznej organizacji, ile polityki zwigzkowej. DGB — oS$wiadczyt Brenner —
nie jest centralistyczng organizacja, lecz zwigzkiem zwigzkéw i gdyby o tym
pamietano, nie bytoby mowy o ,wodogtowiu DGB” (Wasserkopf DGB). Jeden
z delegatéw krytykowat, ze w ciggu trzech lat od kongresu w Stuttgarcie nie
zdotano sie porozumieé¢ w sprawie zmian statutowych, przy czym wyrazit prze-
konanie, ze i w nastepnych latach niczego sie nie osiggnie, jak diugo zwalczaja
sie centrala i prezydia zwigzkow.

Ostatecznie postanowiono, ze dla zwigzkéw obowigzujace sa ,linie wytyczne”
centrali i ze centralg moze w sprawach wyjatkowej wagi podja¢ ,,odpowiednie
zarzadzenia’. je$li tego wymaga sytuacja. Odrzucono natomiast wniosek o pod-
wyzszenie wptat na rzecz centrali z 12 do 15°/0. Poniewaz uchwata o ,przestrzeganiu
linii wytycznych” przez zwiazki jest bardzo ogdlnikowa i jej wykonanie zalezne
cd ich dobrej woli, nie wiele zrobiono dla realizacji postulatu poprzedniego kon-
gresu, zmierzajacego do wzmocnienia witadzy centrali DGB.

Zupeinym fiaskiem zakonczyta sie préba zmiany programu, obowigzujacego
od kongresu monachijskiego z r. 1949. Drazliwg te sprawe postanowiono po prostu
odroczy¢ do osobnego kongresu, ktéry ma sie zebra¢ w ciggu roku. Taktycznym
tym posunieciem postuzono sie, gdy stato sie jasne, ze dyskusja ujawni trudne
do pogodzenia roéznice zdan i ze nalezy liczy¢ sie z odrzuceniem przez kongres
proponowanych zmian, opracowanych pod wplywem nowego programu SPD,
zmierzajgcego do przeksztatcenia ruchu robotniczego w ,,ruch ludowy” typu mie-
szczanskiego. Konieczno$¢ odwrotu taktycznego ze strony kierownictwa DGB
wskazuje jednak, ze ruch zawodowy nie jest gotéw i$¢ Slepo za SPD.

Ujawnito to sie szczeg6lnie podczas przeprowadzonej na kongresie dyskusji
nad stanowiskiem DGB wobec zespotu 10 projektow rzadowych tzw. ustaw wy-
jatkowych (Notstandsgesetze), zatwierdzonych 31 X 1962 r. przez rzad i prze-
kazanych juz Bundestagowi. Projekty ustaw tych dajg rzadowi wtasciwie nie-
ograniczone prawo ogtaszania stanu wyjatkowego i wprowadzenia do akcji prze-
ciwko ludnosci jednostek Bundeswehry i to nie tylko podczas wojny, lecz i w czasie
pokoju M SPD, zgodnie ze swojg obecng politykg, wypowiedziata sie za poparciem
tych ustaw, chociaz z pewnymi zastrzezeniami, poparcie za$ kongresu DGB dla
tych projektéw oznaczatloby opowiedzenie sie za politykg SPD w catej jej roz-
ciggtosci. W ciggu kilkugodzinnej dyskusji, ktéra atmosfere kongresu doprowa-
dzita do stanu wrzenia, starty sie istniejgce faktycznie w tonie ruchu zawodowego
dwa nurty. Walke przeciwko projektom ustaw wyjatkowych poprowadzit prze-
wodniczacy 1G Metali, Brenner, domagajac sie zdecydowanego ich potepienia,
gdyz w ten tylko sposéb mozna, jego zdaniem, wykazaé, ze ,ruchowi zwigzko-
wemu zalezy na rozbudowie wolnosciowej demokracji w NRF'. Brennera popart
przewodniczacy I1G Chemie, Gefeller, a Essel z bawarskiego okregu IG Metali
zaznaczyt, ze -mioda demokracja w NRF nie jiest dostatecznie silna, by mogta
przetknag¢ podobng ustawe.

Ze strony zwolennikéw ustawy wyjatkowej najbardziej stanowczo wypo-
dziat sie za nig przewodniczacy IG Bau, Leber, ktéry jest jednocze$nie cztonkiem
prezydium federalnego SPD i postem do Bundestagu, reprezentowat wiec w pew-
nej mierze stanowisko swej partii. Popart go przewodniczacy zwigzku gornikow.
Gutermuth, ktéry wypowiedziat sie za przystosowaniem polityki DGB ,bardziej
do rzeczywistosci”, czyli jeszcze wiekszym jej zblizeniem do oficjalnej polityki
NRF. Dotychczasowy przewodniczagcy DGB, Richter, dowodzit, ze odrzucenie
przez kongres poparcia dla ustaw wyjatkowych stanowitoby ostabienie ruchu
zawodowego. W toku dyskusji doszto do ostrych osobistych staré miedzy dysku-
tantami.

“ Patrz m.in.: Bofiskie ustawy wyjatkowe, ,Trybuna Ludu” z dn. 12 XX 1962, wyd. C.
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Wynik gtosowania byt rewelacyjny, chociaz zapowiadata go juz dyskusja,
ytoz 276 gtosami przeciwko 138 wypowiedziano sie przeciwko wprowadzeniu w NRF
Jakiegokolwiek ustawodawstwa wyjatkowego. Byta to najdonio$lejsza uchwata,
Podjeta na kongresie, a najbardziej polityczna w calej powojennej historii ruchu
zwigzkowego. Kierownictwo DBG poniosto zdecydowang kleske.

Nowym przewodniczagcym DGB wybrany zostat 373 gltosami na 411 gtosuja-
cych, dotychczasowy wiceprzewodniczagcy Zwiagzku, Ludwig Rosenberg. Rosen-
berg jest znany jako zwolennik dotychczasowego kierunku w DGB5% powitany
Wiec zostatl przez prase kapitalistyczng przychylnie.

v

Oceniajac og6lnie dziatalno$¢ ruchu zawodowego w NRF trzeba stwierdzig,
2e jego rola byta niewspoétmierna do znaczenia klasy robotniczej w wielkokapita-
listycznym panstwie, nawet przy uwzglednieniu, ze w szeregach ruchu zawodowego
zorganizowana jest w tym Kkraju mniej wiecej tylko jedna trzecia 20-milionowej
nsasy pracujgcych. Autorytet zjednoczonego ruchu zawodowego jest bowiem tak
Wielki, ze przy zdecydowanych wystgpieniach moze on liczy¢é na poparcie znacz-
nej wiekszosci mas pracujgcych. DGB nie wykorzystat jednak sprzyjajacych oko-
licznosci w latach ostatnich, a nawet dal sie zepchna¢ na pozycje defensywne,
Wywotujgc tym samym wiekszg agresywnos$¢ ze strony gospodarczych kot kapi-
talistycznych. Skutek jest taki, ze kiedy w okresie ostatnich 10 lat NRF wyrosta
na czolowag potege gospodarczg w zachodniej Europie, to zachodnioniemieckie
masy pracujace nie staty sie przodujgcymi ani w dziedzinie zarobkéw, ani tez
nie wywalczyly sobie mozliwosci wpltywania na polityke gospodarczag i na od-
powiedni podziat wzrastajacego dochodu narodowego.

Przyczyny biernosci DGB tkwig w jego stabos$ci ideologicznej, zrodzonej z kom-
promisu z rzadzacymi kotami panstwa wielkokapitalistycznego, z dostosowania
swego dziatania do imperialistycznej polityki tego panstwa nie tylko w dziedzinie
gospodarczej, lecz i politycznej.

Florian Miedzinski

NASTROJE ANTYAMERYKANSKIE W NRF

Nastroje antyamerykanskie w Niemieckiej Republice Federalnej ujawnity sie
szczeg6lnie w latach ostatnich. Spowodowaty to m. in. konsekwencje kryzysu ber-
linskiego, jak réwniez konsekwencje pozycji, ktéra zdobyly sobie Niemcy Fede-
ralne w miare ksztaltowania sie réznych sit, koalicji i struktur polityczno-gospo-
darczych w S$wiecie zachodnim. W tym kontek$cie podkresli¢ trzeba, ze inaczej
przedstawiajg sie nastroje urabiane na forum politycznym przez kota oficjalne,
ktére uwazaja, ze oparcia sie na partnerze amerykanskim wymaga racja stanu oraz
asekuracja porozumienia z Francjg de Gaulle’a — a inaczej nastroje spoteczenstwa
NRF i Berlina zachodniego, ktére na aktualne problemy polityczne reaguje bar-
dziej bezpos$rednio.

Nie ma potrzeby zastanawiania sie nad zrdédtami i przyczynami nastrojow
antyamerykanskich w Niemczech po przegranej przez nie wojnie, gdyz nastawienie
takie jest psychologicznie zrozumiate; wydaje sie wszakze, ze jakkolwiek okupacja

% Ludwig Rosenberg urodzit sie w r. 1903. Od r. 1923 Jest cztonkiem SPD. Okres oku-
pacji przebyt na emigracji w Anglii. Po powrocie do Niemiec wybrany zostat na | kon-
gresie DGB w r. 1949 cztonkiem .prezydium, kierujgc w nim wydziatem zagranicznym. Zde-
cydowany zwolennik Wspélnego Rynku, Rosenberg byt dotychczas przewodniczacym wy-
dziatu gospodarczo-spotecznego EWG i Euroatomu. Wielokrotnie wystepowat publicznie
~w obronie Wspélnego Rynku.
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